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No panorama da espiritualidade cristã, São José ocupa um lugar singular: homem
silencioso, justo, trabalhador. O Evangelho não relata uma única palavra saída de
sua boca, e no entanto sua figura fala com força através da concretude de sua vida.
Entre os aspectos mais significativos emerge o trabalho, não como simples
necessidade econômica, mas como lugar teológico, espaço de santificação e missão
educativa. De uma perspectiva salesiana, ou seja, à luz da experiência espiritual e
pastoral de Dom Bosco, São José se torna um modelo particularmente eloquente:
pai, educador e trabalhador. Pio XII o declarou “Padroeiro dos trabalhadores” em
1955, mas muito antes, Dom Bosco já havia intuído a potência educativa e
espiritual dessa figura para a sua obra.

 

 

O trabalho na vida de São José

São José é apresentado nos Evangelhos como “tekton”, termo grego que indica um
artesão, provavelmente carpinteiro ou construtor. Não se trata de um detalhe
marginal: o Filho de Deus cresce em uma família onde o trabalho manual é
cotidiano, árduo, digno. José não apenas provê o sustento da família, mas introduz o
próprio Jesus à dimensão humana do trabalho. O trabalho de José é caracterizado
por algumas qualidades fundamentais: é silencioso, fiel, concreto. Não é
espetacular, não atrai atenção, mas é essencial. Nesse sentido, ele representa
todos aqueles que vivem uma vida comum, feita de empenho cotidiano e
responsabilidade. O trabalho torna-se assim participação no projeto de Deus:
através de suas mãos, José contribui para o crescimento humano do Salvador.

 

Um dos aspectos mais profundos da figura de São José é o seu papel educativo. Ele
não é apenas um trabalhador, mas um mestre. Sua oficina é também uma escola.
Essa dimensão educativa do trabalho é central na espiritualidade salesiana. Dom
Bosco, de fato, sempre considerou o trabalho como um instrumento privilegiado de
formação dos jovens. Em seus oratórios e em suas escolas profissionais, o trabalho
nunca era um fim em si mesmo, mas inserido em um projeto mais amplo de
crescimento humano e cristão. São José torna-se, portanto, um modelo de educador



que forma através do exemplo. Não ensina com discursos, mas com a vida. Sua
autoridade nasce da coerência, da dedicação, da capacidade de estar presente.

 

Dom Bosco e a espiritualidade do trabalho

Dom Bosco desenvolveu uma visão do trabalho profundamente enraizada no
Evangelho e encarnada na realidade social do seu tempo. No século XIX, muitos
jovens eram explorados ou abandonados. Ele compreendeu que oferecer-lhes um
trabalho digno significava devolver-lhes esperança e futuro. Nesse contexto, a
figura de São José assume um papel paradigmático. Ele é o padroeiro dos
trabalhadores, mas também dos jovens em formação. Dom Bosco o propunha como
modelo aos seus jovens: um homem justo, trabalhador, confiável. O célebre lema
salesiano “trabalho e temperança” reflete essa visão. O trabalho não é apenas
produtividade, mas disciplina interior, capacidade de sacrifício, abertura aos outros.
É um meio para crescer, para servir, para amar.

 

De uma perspectiva cristã, o trabalho não é apenas um dever, mas uma vocação.
São José encarna essa dimensão de modo exemplar. Ele não escolhe uma vida
extraordinária, mas acolhe com fé a missão que lhe é confiada: guardar Jesus e
Maria através do trabalho cotidiano. Também na espiritualidade salesiana, o
trabalho é vivido como resposta a um chamado. Cada jovem é convidado a
descobrir o seu lugar no mundo, a desenvolver os seus talentos, a contribuir para o
bem comum. O trabalho torna-se assim expressão da própria identidade e
instrumento de realização pessoal. Nesse sentido, educar para o trabalho significa
ajudar os jovens a descobrir o sentido de suas vidas. Não se trata apenas de
ensinar competências técnicas, mas de formar pessoas capazes de
responsabilidade, criatividade e solidariedade.

 

O trabalho e a dignidade da pessoa

Outro elemento fundamental é a dignidade do trabalho. São José, mesmo
exercendo um ofício humilde, vive o seu trabalho com grande dignidade. Esse
aspecto é particularmente relevante hoje, em um contexto no qual o trabalho é



frequentemente precário, desumanizante ou reduzido a um simples meio de ganho.
A tradição salesiana insiste muito neste ponto: todo trabalho tem valor, porque é
expressão da pessoa. Dom Bosco sempre buscou garantir aos seus jovens
condições de trabalho justas, opondo-se à exploração e promovendo contratos
justos. São José torna-se assim um sinal de esperança para todos os trabalhadores:
a dignidade não depende do tipo de trabalho, mas do amor com que ele é realizado.

 

Um dos ensinamentos mais profundos que emerge da figura de São José é que a
santidade se constrói na vida cotidiana. Não são necessários gestos extraordinários:
é na fidelidade às pequenas coisas que se realiza a vontade de Deus. Este é um
ponto central também na espiritualidade salesiana. O trabalho cotidiano, vivido com
amor e responsabilidade, torna-se lugar de encontro com Deus.

 

Uma proposta para hoje

Em um mundo marcado por transformações rápidas e incertezas no campo do
trabalho, a figura de São José parece mais atual do que nunca. Ele convida a
redescobrir o valor do trabalho como serviço, como educação, como vocação. São
José, neste caminho, é um companheiro discreto, mas seguro. Sua vida ensina que
mesmo nas situações mais simples é possível construir algo grande. A um jovem
que se prepara para entrar no mundo do trabalho, ou que acaba de perder um
emprego, ou que sonha em abrir o seu próprio negócio, a figura de São José diz:

Nunca despreze o trabalho manual. Mesmo que você faça faculdade, mesmo
que aspire a altos cargos, mantenha os pés no chão. Quem sabe trabalhar com as
mãos nunca será escravo.

Trabalhe com competência. Dom Bosco dizia: “Sejam bons cristãos e honestos
cidadãos”. A honestidade passa também por saber fazer bem o próprio ofício. Um
trabalho mal feito é uma falta de caridade para com quem o recebe.

Trabalhe para os outros, não apenas para você. José trabalhava para Maria e
Jesus. O trabalho salesiano é sempre trabalho em equipe, trabalho para a
comunidade, trabalho que constrói o bem comum.

Reze enquanto trabalha. Não é preciso interromper o trabalho para rezar: pode-



se transformar o próprio trabalho em oração, oferecendo cada gesto a Deus, como
fazia o santo Patriarca.

 

Para os salesianos, para os educadores, para os pais, para os jovens: recomeçar a
partir de José. Recomeçar a partir de um trabalho que seja digno, honesto,
competente e, sobretudo, amado. Porque onde há um homem ou uma mulher que
trabalha com amor, ali ainda está Nazaré. E ali, no silêncio de uma oficina, Deus
continua a crescer no meio de nós.


