[] Czas czytania: 4 min.

W panoramie duchowosci chrzescijariskiej Swiety J6zef zajmuje szczegdlne miejsce:
cztowiek milczacy, sprawiedliwy, pracowity. Ewangelia nie przytacza ani jednego
stowa, ktdre wysztoby z jego ust, a jednak jego postac przemawia z mocg poprzez
konkretnosc jego zycia. Wsrdd najbardziej znaczgcych aspektow wytania sie praca,
nie jako zwykta koniecznosS¢ ekonomiczna, ale jako miejsce teologiczne, przestrzen
uswiecenia i misji edukacyjnej. Z perspektywy salezjanskiej, czyli w swietle
doswiadczenia duchowego i duszpasterskiego Ksiedza Bosko, Swiety J6zef staje sie
modelem szczegdlnie wymownym: ojciec, wychowawca i pracownik. Pius XII ogtosit
go ,,Patronem robotnikéw” w 1955 roku, ale na dtugo przedtem Ksigdz Bosko
intuicyjnie dostrzegt wychowawczg i duchowg moc tej postaci dla swojego dzieta.

Praca w 2yciu Swietego J6zefa

Swiety J6zef jest przedstawiany w Ewangeliach jako tekton, greckie stowo
oznaczajgce rzemieslnika, prawdopodobnie stolarza lub budowniczego. Nie jest to
marginalny szczeg6t: Syn Bozy dorasta w rodzinie, w ktérej praca fizyczna jest
codzienna, meczgca, godna. J6zef nie tylko zapewnia utrzymanie rodzinie, ale
wprowadza samego Jezusa w ludzki wymiar pracy. Praca J6zefa charakteryzuje sie
kilkoma podstawowymi cechami: jest cicha, wierna, konkretna. Nie jest
spektakularna, nie przycigga uwagi, ale jest niezbedna. W tym sensie reprezentuje
on wszystkich tych, ktérzy prowadza zwyczajne zycie, ztozone z codziennego
zaangazowania i odpowiedzialnosci. Praca staje sie w ten sposdb uczestnictwem w
Bozym planie: poprzez swoje rece J6zef przyczynia sie do ludzkiego wzrostu
Zbawiciela.

Jednym z najgtebszych aspektéw postaci Swietego Jézefa jest jego rola
wychowawcza. Nie jest on tylko pracownikiem, ale nauczycielem. Jego warsztat jest
réwniez szkota. Ten wychowawczy wymiar pracy zajmuje centralne miejsce w
duchowosci salezjanhskiej. Ksigdz Bosko w istocie zawsze uwazat prace za
uprzywilejowane narzedzie formacji mtodziezy. W jego oratoriach i szkotach
zawodowych praca nigdy nie byta celem samym w sobie, ale byta wpisana w



szerszy projekt ludzkiego i chrzeécijahskiego wzrostu. Swiety J6zef staje sie zatem
wzorem wychowawcy, ktéry formuje poprzez przyktad. Nie naucza za pomocg
przemoéwien, ale zyciem. Jego autorytet rodzi sie ze spéjnosci, z oddania, z
umiejetnosci bycia obecnym.

Ksiadz Bosko i duchowos¢ pracy

Ksigdz Bosko rozwinat wizje pracy gteboko zakorzeniong w Ewangelii i ucielesniong
w rzeczywistosci spotecznej jego czaséw. W XIX wieku wielu mtodych ludzi byto
wyzyskiwanych lub porzuconych. Zrozumiat on, ze zaoferowanie im godnej pracy
oznaczato przywrécenie im nadziei i przysztosci. W tym kontekscie posta¢ Swietego
J6zefa przyjmuje role paradygmatyczng. Jest on patronem robotnikdéw, ale takze
mtodziezy w okresie formacji. Ksigdz Bosko proponowat go jako wzér swoim
chtopcom: cztowieka sprawiedliwego, pracowitego, godnego zaufania. Stynne
salezjanskie motto ,praca i umiarkowanie” odzwierciedla te wizje. Praca to nie tylko
produktywnos¢, ale wewnetrzna dyscyplina, zdolnos¢ do poswiecen, otwartos¢ na
innych. Jest to srodek do wzrastania, stuzenia, kochania.

Z perspektywy chrzescijahskiej praca nie jest tylko obowigzkiem, ale powotaniem.
Swiety J6zef uosabia ten wymiar w sposéb wzorowy. Nie wybiera on niezwyktego
zycia, ale z wiarg przyjmuje powierzong mu misje: strzec Jezusa i Maryi poprzez
codzienng prace. Réwniez w duchowosci salezjanskiej praca jest przezywana jako
odpowiedz na wezwanie. Kazdy mtody cztowiek jest zaproszony do odkrycia swojego
miejsca w Swiecie, do rozwijania swoich talentéw, do wnoszenia wktadu w dobro
wspolne. Praca staje sie w ten sposéb wyrazem witasnej tozsamosci i narzedziem
samorealizacji. W tym sensie wychowanie do pracy oznacza pomaganie mtodym
ludziom w odkryciu sensu ich zycia. Nie chodzi tylko o nauczanie umiejetnosci
technicznych, ale o formowanie 0séb zdolnych do odpowiedzialnosci, kreatywnosci i
solidarnosci.

Praca a godnos¢ osoby

Kolejnym fundamentalnym elementem jest godno$¢ pracy. Swiety J6zef, mimo ze



wykonuje skromny zawdd, przezywa swojg prace z wielkg godnoscig. Ten aspekt
jest szczegdlnie istotny dzisiaj, w kontekscie, w ktérym praca jest czesto niepewna,
odcztowieczajgca lub sprowadzona do zwyktego Srodka zarobku. Tradycja
salezjanska bardzo mocno kfadzie nacisk na ten punkt: kazda praca ma wartos¢,
poniewaz jest wyrazem osoby. Ksigdz Bosko zawsze starat sie zapewni¢ swoim
chtopcom sprawiedliwe warunki pracy, sprzeciwiajgc sie wyzyskowi i promujac
uczciwe umowy. Swiety J4zef staje sie w ten sposéb znakiem nadziei dla wszystkich
pracujgcych: godnos¢ nie zalezy od rodzaju pracy, ale od mitosci, z jakg sie jg
wykonuje.

Jedna z najgtebszych nauk, jaka ptynie z postaci Swietego J6zefa, jest to, ze $wietos¢
buduje sie w codziennym zyciu. Nie sg potrzebne niezwykie gesty: to w wiernosci
matym rzeczom realizuje sie wola Boza. Jest to réwniez centralny punkt duchowosci
salezjanskiej. Codzienna praca, przezywana z mitoscig i odpowiedzialnoscia, staje
sie miejscem spotkania z Bogiem.

Propozycja na dzis

W Swiecie naznaczonym szybkimi przemianami i niepewnoscig w dziedzinie pracy,
posta¢ Swietego J6zefa wydaje sie bardziej aktualna niz kiedykolwiek. Zaprasza on
do ponownego odkrycia wartosci pracy jako stuzby, jako wychowania, jako
powotania. Swiety J6zef na tej drodze jest dyskretnym, ale pewnym towarzyszem.
Jego zycie uczy, ze nawet w najprostszych sytuacjach mozna zbudowad cos
wielkiego. Mtodemu cztowiekowi, ktéry przygotowuje sie do wejscia w Swiat pracy,
lub ktéry wtasnie stracit zatrudnienie, lub ktéry marzy o otwarciu wtasnej
dziatalnosci, posta¢ Swietego J6zefa méwi:

Nigdy nie gardz praca fizyczna. Nawet jesli studiujesz na uniwersytecie, nawet
jesli aspirujesz do wysokich stanowisk, twardo stapaj po ziemi. Kto potrafi pracowacd
rekami, nigdy nie bedzie niewolnikiem.

Pracuj kompetentnie. Ksigdz Bosko mawiat: ,,Bgdzcie dobrymi chrzescijanami i
uczciwymi obywatelami”. Uczciwos¢ przejawia sie rowniez w umiejetnosci dobrego
wykonywania swojego zawodu. Zle wykonana praca jest brakiem mitoéci wobec
tego, kto jg otrzymuje.



Pracuj dla innych, nie tylko dla siebie. |6zef pracowat dla Maryi i Jezusa. Praca
salezjanska to zawsze praca zespotowa, praca dla wspdlnoty, praca, ktéra buduje
dobro wspdlne.

Modl sie podczas pracy. Nie trzeba przerywac pracy, aby sie modli¢: mozna
przeksztatci¢ sama prace w modlitwe, ofiarowujgc kazdy gest Bogu, tak jak robit to
Swiety Patriarcha.

Dla salezjandw, dla wychowawcdéw, dla rodzicéw, dla mtodziezy: zaczaé¢ na nowo
od Jozefa. Zacza¢ na nowo od pracy, ktéra jest godna, uczciwa, kompetentna, a
przede wszystkim kochana. Poniewaz tam, gdzie jest mezczyzna lub kobieta, ktérzy
pracujg z mitoscig, tam wcigz jest Nazaret. | tam, w ciszy warsztatu, Bég nadal
wzrasta posréd nas.



