[] Tiempo de lectura: 9 min.

La Congregacion Salesiana, fundada en 1859 por San Juan Bosco, ha tenido a su guia un
superior general llamado, ya desde los tiempos de Don Bosco, Rector Mayor. La figura del
Rector Mayor es central en el liderazgo de la congregacion, fungiendo como guia espiritual
y centro de unidad no solo de los salesianos sino también de toda la Familia Salesiana. Cada
Rector Mayor ha contribuido de modo tinico a la mision salesiana, afrontando los desafios de
su tiempo y promoviendo la educacion y la vida espiritual de los jovenes. Hagamos un breve
resumen de los Rectores Mayores y de los desafios que han tenido que afrontar.

San Juan Bosco (1859-1888)

San Juan Bosco, fundador de la Congregacion Salesiana, encarné cualidades distintivas que
han plasmado la identidad y la mision de la orden. Su profunda fe y confianza en la Divina
Providencia lo hicieron un lider carismatico, capaz de inspirar y guiar con visién y
determinacién. Su dedicacién incansable a la educacién de los jovenes, especialmente de los
mas necesitados, se manifesto a través del innovador Sistema Preventivo, basado en razon,
religion y amabilidad. Don Bosco promovié un clima de familia en las casas salesianas,
favoreciendo relaciones sinceras y fraternas. Su capacidad organizativa y su espiritu
emprendedor llevaron a la creacion de numerosas obras educativas. Su apertura misionera
impulsd a la Congregacién mas alla de las fronteras italianas, difundiendo el carisma
salesiano en el mundo. Su humildad y sencillez lo hicieron cercano a todos, ganandose la
confianza y el afecto de colaboradores y jévenes.

San Juan Bosco afrontd muchas dificultades. Tuvo que superar la incomprension y la
hostilidad de autoridades civiles y eclesiasticas, que a menudo desconfiaban de su método
educativo y de su rapido crecimiento. Afrontd graves dificultades econdmicas al sostener las
obras salesianas, a menudo contando solo con la Providencia. Gestionar jovenes dificiles y
formar colaboradores fiables fue una tarea ardua. Ademas, su salud, desgastada por el
intenso trabajo y las continuas preocupaciones, fue un limite constante. A pesar de todo,
afronto cada prueba con fe inquebrantable, amor paterno por los jévenes y una
determinacién incansable, llevando adelante la misién con esperanza.

1. Beato Michele Rua (1888-1910)

El ministerio de Rector Mayor del Beato Michele Rua se caracteriza por la fidelidad al
carisma de Don Bosco, la consolidacion institucional y la expansién misionera. Fue
nombrado por Don Bosco como sucesor por orden del papa Ledn XIII, en la audiencia del
24.10.1884. Después de la confirmacion del Papa, el 24.09.1885, Don Bosco hizo publica su
eleccion delante del Capitulo Superior.



Algunas caracteristicas de su rectorado:

- actu6 como «regla viviente» del sistema preventivo, manteniendo integro el espiritu
educativo de Don Bosco a través de la formacion, la catequesis y la direccién espiritual; fue
un continuador del fundador;

- dirigi6 la Congregacion en crecimiento exponencial, gestionando cientos de casas y miles
de religiosos, con visitas pastorales en todo el mundo a pesar de problemas de salud;

- afrontd calumnias y crisis (como el escandalo de 1907) defendiendo la imagen salesiana;
- promovié a las Hijas de Maria Auxiliadora y a los Cooperadores, reforzando la estructura
tripartita querida por Don Bosco;

- bajo su guia, los Salesianos pasaron de 773 a 4.000 miembros, y las casas de 64 a 341,
extendiéndose en 30 naciones.

2. Don Paolo Albera (1910-1921)

El ministerio de Rector Mayor de Don Paolo Albera se distingue por la fidelidad al carisma
de Don Bosco y la expansion misionera global. Elegido en el Capitulo General 11.

Algunas caracteristicas de su rectorado:

- mantuvo integro el sistema preventivo, promoviendo la formacion espiritual de los jovenes
salesianos y la difusion del Boletin Salesiano como instrumento de evangelizacion;

- afronto los desafios de la Primera Guerra Mundial, con salesianos movilizados (mds de
2.000 llamados a las armas, 80 de ellos muertos en guerra) y casas transformadas en
hospitales o cuarteles, manteniendo la cohesién en la Congregacion; este conflicto causo la
suspension del Capitulo General previsto e interrumpié muchas actividades educativas y
pastorales;

- afrontd las consecuencias de esta guerra que generd un aumento de la pobreza y del
numero de huérfanos, requiriendo un compromiso extraordinario para acoger y sostener a
estos jovenes en las casas salesianas;

- abrié nuevas fronteras en Africa, Asia y América, enviando 501 misioneros en nueve
expediciones ad gentes y fundando obras en Congo, China e India.

3. Beato Filippo Rinaldi (1922-1931)

El ministerio de Rector Mayor del Beato Filippo Rinaldi se caracteriza por la fidelidad al
carisma de Don Bosco, la expansién misionera y la innovacion espiritual. Elegido en el
Capitulo General 12.

Algunas caracteristicas de su rectorado:

- mantuvo integro el sistema preventivo, promoviendo la formacion interior de los
salesianos;

- envid a mas de 1.800 salesianos a todo el mundo, fundé institutos misioneros y revistas,
abriendo nuevas fronteras en Africa, Asia y América;



- instituyd la asociacién de los Exalumnos y el primer Instituto secular salesiano
(Voluntarias de Don Bosco), adaptando el espiritu de Don Bosco a las exigencias del primer
Novecientos;

- reanimd la vida interior de la Congregacién, exhortando a una «confianza ilimitada» en
Maria Auxiliadora, herencia central del carisma salesiano;

- enfatizo la importancia de la formacién espiritual y de la asistencia a los emigrantes,
promoviendo obras de prevision y asociaciones entre trabajadores;

- durante su rectorado, los miembros pasaron de 4.788 a 8.836 y las casas de 404 a 644,
evidenciando su capacidad organizativa y su celo misionero.

4. Don Pietro Ricaldone (1932-1951)

El ministerio de Rector Mayor de Don Pietro Ricaldone se caracteriza por la consolidacion
institucional, el compromiso durante la Segunda Guerra Mundial y la colaboracion con las
autoridades civiles. Elegido en el Capitulo General 14.

Algunas caracteristicas de su rectorado:

- potencid las casas salesianas y los centros de formacion, fundé la Universidad Pontificia
Salesiana (1940) y cuid6 la canonizacion de Don Bosco (1934) y Madre Mazzarello (1951);
- afrontd la Guerra Civil Espanola (1936-1939) que represent6 una de las principales
dificultades, con persecuciones que golpearon duramente las obras salesianas en el pais;
- sucesivamente afronto6 la Segunda Guerra Mundial (1939-1945) caus6 ulteriores
sufrimientos: muchos salesianos fueron deportados o privados de la libertad, y las
comunicaciones entre la Casa Generalicia de Turin y las comunidades esparcidas por el
mundo fueron interrumpidas; ademas, el advenimiento de regimenes totalitarios en Europa
oriental llevd a la supresién de diversas obras salesianas;

- durante la guerra, abrio las estructuras salesianas a desplazados, judios y partisanos,
mediando para la liberacién de prisioneros y protegiendo a quien estaba en peligro;

- promovid la espiritualidad salesiana a través de obras editoriales (ej. Corona patrum
salesiana) e iniciativas a favor de los jovenes marginados.

5. Don Renato Ziggiotti (1952-1965)

El ministerio de Rector Mayor de Don Renato Ziggiotti (1952-1965) se caracteriza por la
expansion global, la fidelidad al carisma y el compromiso conciliar. Elegido en el Capitulo
General 17.

Algunas caracteristicas de su rectorado:

- fue el primer Rector Mayor en no haber conocido personalmente a Don Bosco y en
renunciar al encargo antes de la muerte, demostrando gran humildad;

- durante su mandato, los salesianos pasaron de 16.900 a mas de 22.000 miembros, con 73
inspectorias y casi 1.400 casas en todo el mundo;



- promovio la construccién de la Basilica de San Juan Bosco en Roma y del santuario sobre
el Colle dei Becchi (Colle Don Bosco), ademas del traslado del Pontificio Ateneo Salesiano
en la capital;

- fue el primer Rector Mayor en participar activamente en las primeras tres sesiones del
Concilio Vaticano II, anticipando la renovacion de la Congregacion y la implicacion de los
laicos;

- cumpli6 una empresa sin precedentes: visitd casi todas las casas salesianas e Hijas de
Maria Auxiliadora, dialogando con miles de cofrades, a pesar de las dificultades logisticas.

6. Don Luigi Ricceri (1965-1977)

El ministerio de Rector Mayor de Don Luigi Ricceri se caracteriza por la renovacion
conciliar, la centralizacién organizativa y la fidelidad al carisma salesiano. Elegido en el
Capitulo General 19.

Algunas caracteristicas de su rectorado:

- adaptacion post-conciliar: guio la Congregacion en la actuacion de las indicaciones del
Concilio Vaticano II, promoviendo el Capitulo General Especial (1966) para la renovacion de
las Constituciones y la formacion permanente de los salesianos;

- trasladé la Direccidon General de Valdocco a Roma, separandola de la «Casa Madre» para
integrarla mejor en el contexto eclesial;

- la revision de las Constituciones y de los Reglamentos fue una tarea compleja, destinada a
garantizar la adecuacién a las nuevas directivas eclesiales sin perder la identidad originaria;
- potencio el rol de los Cooperadores y de los Exalumnos, reforzando la colaboracién entre
los diversos ramos de la Familia salesiana.

7. Don Egidio Vigano (1977-1995)

El ministerio de Rector Mayor de Don Egidio Vigano se caracteriza por la fidelidad al
carisma salesiano, el compromiso conciliar y la expansién misionera global. Elegido en el
Capitulo General 21.

Algunas caracteristicas de su rectorado:

- su participaciéon como experto en el Concilio Vaticano II influy6 significativamente en su
obra, promoviendo la actualizacion de las Constituciones salesianas en linea con las
directivas conciliares y guio la Congregacion en la actuacién de las indicaciones del Concilio
Vaticano II;

- colabor¢ activamente con el papa san Juan Pablo II, convirtiéndose en su confesor
personal, y participé en 6 sinodos de los obispos (1980-1994), reforzando el vinculo entre la
Congregacion y la Iglesia universal;

- profundamente ligado a la cultura latinoamericana (donde transcurri6é 32 afios), amplié la
presencia salesiana en el Tercer Mundo, con un foco en justicia social y didlogo



intercultural;

- fue el primer rector mayor elegido por tres mandatos consecutivos (con dispensa papal);
- potenci¢ el rol de los Cooperadores y de los Exalumnos, promoviendo la colaboracién
entre los diversos ramos de la Familia salesiana;

- reforzo la devocion a Maria Auxiliadora, reconociendo la Asociacion de los Devotos de
Maria Auxiliadora como parte integrante de la Familia Salesiana;

- su dedicacidn a la investigacion cientifica y al didlogo interdisciplinar lo llevo a ser
considerado el «segundo fundador» de la Universidad Pontificia Salesiana;

- bajo su guia, la Congregacidn inici6 el «Proyecto Africa», expandiendo la presencia
salesiana en el continente africano que dio muchos frutos.

8. Don Juan Edmundo Vecchi (1996-2002)

El ministerio de Rector Mayor de Don Juan Edmundo Vecchi se distingue por la fidelidad al
carisma salesiano, el compromiso en la formacion y la apertura a los desafios del post-
Concilio. Elegido en el Capitulo General 24.

Algunas caracteristicas de su rectorado:

- es el primer Rector Mayor no italiano: hijo de inmigrantes italianos en Argentina,
representd un cambio generacional y geografico en la guia de la Congregacién, abriendo a
una perspectiva mas global;

- promovié la formacién permanente de los salesianos, subrayando la importancia de la
espiritualidad y de la preparacién profesional para responder a las exigencias de los
jovenes;

- promovid una renovada atencidén a la educacion de los jovenes, enfatizando la importancia
de la formacién integral y del acompafiamiento personal;

- a través de las Cartas Circulares, exhort6 a vivir la santidad en la cotidianidad, ligandola al
servicio juvenil y al testimonio de Don Bosco;

- durante su enfermedad, continué testimoniando fe y dedicacién, ofreciendo reflexiones
profundas sobre la experiencia del sufrimiento y de la ancianidad en la vida salesiana.

9. Don Pascual Chavez Villanueva (2002-2014)

El ministerio de Rector Mayor de Don Pascual Chavez Villanueva se distingue por la
fidelidad al carisma salesiano, el compromiso en la formacion y el compromiso en los
desafios de la globalizacion y de las transformaciones eclesiales. Elegido en el Capitulo
General 25.

Algunas caracteristicas de su rectorado:

- promovié la renovada atencion a la comunidad salesiana como sujeto evangelizador, con
prioridad a la formacion espiritual y a la inculturacién del carisma en los contextos
regionales;



- relanzé el compromiso hacia los jévenes mas vulnerables, heredando el enfoque de Don
Bosco, con particular atencion a los oratorios de frontera y a las periferias sociales;

- cuido la formacién permanente de los salesianos, desarrollando estudios teolégicos y
pedagdgicos ligados a la espiritualidad de Don Bosco, preparando el bicentenario de su
nacimiento;

- guio la Congregacion con un enfoque organizativo y dialogante, involucrando las diversas
regiones y promoviendo la colaboracion entre centros de estudio salesianos;

- promovidé una mayor colaboracién con los laicos, animando la corresponsabilidad en la
mision salesiana y afrontando las resistencias internas al cambio.

10. Don Angel Fernandez Artime (2014-2024)

El ministerio de Don Angel Ferndndez Artime se distingue por la fidelidad al carisma
salesiano, y al papado. Elegido en el Capitulo General 27.

Algunas caracteristicas de su rectorado:

- guio la Congregacién con un enfoque inclusivo, visitando 120 paises y promoviendo la
adaptacion del carisma salesiano a las diversas realidades culturales, manteniendo firme el
vinculo con las raices de Don Bosco;

- reforzo el compromiso hacia los jévenes mas vulnerables, de las periferias, heredando el
enfoque de Don Bosco;

- afronto los desafios de la globalizacion y de las transformaciones eclesiales, promoviendo
la colaboracién entre centros de estudio y renovando los instrumentos de gobierno de la
Congregacion;

- promovidé una mayor colaboracién con los laicos, animando la corresponsabilidad en la
mision educativa y pastoral;

- tuvo que afrontar la pandemia de COVID-19 que ha requerido adaptaciones en las obras
educativas y asistenciales para continuar sirviendo a los jévenes y a las comunidades en
dificultad;

- tuvo que afrontar la gestidn de los recursos humanos y materiales en un periodo de crisis
vocacional y cambios demograficos;

- traslado¢ la Casa Generalicia de la Pisana a la obra fundada por Don Bosco, Sacro Cuore di
Roma;

- su compromiso culminé en el nombramiento como Cardenal (2023) y a Pro-Prefecto del
Dicasterio para los Institutos de Vida Consagrada (2025), marcando un reconocimiento de
su influencia en la Iglesia universal.

Los Rectores Mayores de la Congregacién Salesiana han desempefiado un rol fundamental
en el crecimiento y en el desarrollo de la congregacion. Cada uno de ellos ha aportado su
propia contribucion tnica, afrontando los desafios de su tiempo y manteniendo vivo el



carisma de San Juan Bosco. Su herencia contintia inspirando a las generaciones futuras de
salesianos y jovenes en todo el mundo, garantizando que la misiéon educativa de Don Bosco
permanezca relevante y vital en el contexto contemporaneo.

Presentamos a continuacion también una estadistica de estos rectorados.

Rector
Mayor

BOSCO
Giovanni

RUA Michele

ALBERA
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RINALDI
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RICCERI
Luigi

VIGANO
Egidio

VECCHI Juan
Edmundo

VILLANUEVA
Pasqual
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ARTIME
Angel
Fernandez

08.05.1901

29.06.1920
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