
Cardenales Salesianos
A lo largo de la historia de la Congregación Salesiana, los
Papas han elegido a algunos de sus miembros como cardenales,
es decir, como sus más estrechos colaboradores, en el gobierno
de la Iglesia Universal. Siempre un motivo de alegría y de
tristeza: alegría por la valoración del servicio prestado por
algunos salesianos, tristeza porque la Congregación tiene que
prescindir de uno de sus miembros más preciados.

El nombre «cardenal» viene del latín y significa «bisagra», es
decir, un punto alrededor del cual suele girar una puerta. O
quizá se entienda mejor si recordamos las virtudes cardinales,
es decir, las virtudes en torno a las cuales giran todas las
demás virtudes humanas.
Los cardenales son personas que han recibido el sacramento del
Orden y son llamadas por el Papa a desempeñar una misión junto
a  él  en  la  Iglesia  Universal,  ya  sea  individual  o
colegialmente. Ocupan los cargos más importantes de la Curia
Romana.
Su importancia radica también en que son ellos quienes tienen
la  misión  de  elegir  al  nuevo  pontífice  (son  sólo  los
electores, es decir, los que no han cumplido los 80 años), con
el Colegio Cardenalicio reunido en Cónclave, cuando se produce
la Sede Vacante.
Hay tres grupos de cardenales: los cardenales-obispos, que son
los titulares de las diócesis suburbicarias (fuera de los
muros de Roma o en los alrededores de la ciudad) y, por
decisión  tras  el  Concilio  Vaticano  II,  los  patriarcas
orientales elevados al cardenalato (que conservan el título de
su propia sede patriarcal); los cardenales-presbíteros -los
más numerosos-, y los cardenales-diáconos. A estas dos últimas
órdenes se les asignan respectivamente títulos o diaconías
(iglesias)  en  Roma.  Estos  títulos  honoríficos  reflejan  su
cercanía al Papa.
Normalmente  hay  6  cardenales-obispos  (hay  6  sedes
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suburbicarias), pero actualmente, en virtud de una dispensa
papal, se nombran 4 cardenales-obispos más ad personam (sin
que el título cardenalicio se eleve a título episcopal) y 2
patriarcas más, en total 12, de los cuales 6 son electores.
Los  cardenales-presbíteros  son  182,  de  los  cuales  97  son
electores.
Los  cardenales  diáconos  son  27,  de  los  cuales  16  son
electores.
En total hay 221 cardenales, de los cuales 119 son electores.

Los  cardenales  suelen  elegirse  entre  obispos,  arzobispos,
metropolitanos  o  patriarcas,  pero  también  ha  habido
nombramientos entre sacerdotes. El Papa San Juan Pablo II
nombró cardenales a 9 sacerdotes, el Papa Benedicto XVI nombró
cardenales a 5 sacerdotes y el Papa Francisco ha nombrado
hasta ahora cardenales a 8 sacerdotes, 10 si tenemos en cuenta
el último anuncio del 9 de julio.

El primer salesiano elevado a la dignidad cardenalicia fue el
arzobispo  Giovanni  Cagliero,  el  6  de  diciembre  de  1915.
Después  de  él,  otros  18  salesianos  recibieron  el  birrete
cardenalicio y el vigésimo, el P. Ángel FERNÁNDEZ ARTIME, lo
recibirá el próximo 30 de septiembre. Es el primer Rector
Mayor que recibe la púrpura cardenalicia.
Para muchos que miran desde fuera, lo primero que ven es la
dignidad que implica; pero, aunque sea real, el Papa Francisco
recuerda que no es un privilegio, sino un servicio, y el color
rojo significa que debe realizarse hasta la efusión de la
sangre. Y es un servicio no especificado que requiere una
disponibilidad total. A Abraham, Dios le pidió que se pusiera
en camino sin especificar adónde iría, para probar su fe; lo
mismo a los nuevos cardenales.

Deseamos a nuestro Rector Mayor, el P. Ángel, muchas gracias
del Señor para guiarle en su nueva misión y le aseguramos
nuestras oraciones.

Con  la  esperanza  de  dar  a  conocer  más  a  los  cardenales



salesianos, presentamos a continuación la lista de todos ellos
con  las  fechas  y  los  cargos  más  importantes  que  han
desempeñado  o  desempeñan  hasta  la  fecha.

Juan CAGLIERO  

Nacido en
11.01.1838, Castelnuovo

d’Asti, Italia

Ordenado sacerdote 14.06.1862

Consagrado Obispo 07.12.1884

Creado Cardenal 06.12.1915

Blasón  

Lema Recto fixus Calli ero

Vicario Apostólico de la Patagonia
Norte (Argentina)

30.09.1884 – 24.03.1904

Obispo titular de Magyddus 30.10.1884 – 24.03.1904

Arzobispo Titular de Sebastia 24.03.1904 – 06.12.1915

Delegado Apostólico en Costa Rica,
Nicaragua y Honduras

07.08.1908 – 06.12.1915

Cardenal Párroco de San Bernardo de
las Termas

09.12.1915 – 16.12.1920

Cardenal Obispo de Frascati 16.12.1920 – 28.02.1926

Fue inspector durante 2 años, obispo
durante 41 años de los cuales 10

Cardenal
 

Falleció
28.02.1926, Roma,

Italia, † 88

  

Agosto HLOND, Venerable  

Nació en
05.07.1881,

Brzęczkowice, Polonia

Ordenado sacerdote 23.09.1905



Consagrado Obispo 03.01.1926

Creado Cardenal 20.06.1927

Blasón  

Lema
Da mihi animas cetera

tolle

Administrador Apostólico de Alta
Silesia (Polonia)

07.11.1922 – 28.10.1925

Obispo de Katowice (Polonia) 28.10.1925 – 24.06.1926

Presidente de la Conferencia
Episcopal Polaca

1926 – 22.10.1948

Arzobispo Metropolitano de Poznań
(Polonia)

24.06.1926 – 03.05.1946

Arzobispo Metropolitano de Gniezno
(Polonia)

24.06.1926 – 22.10.1948

Cardenal-Presbítero de Santa María de
la Paz

22.12.1927 – 22.10.1948

Fundador de la Sociedad de Cristo
para los Inmigrantes Polacos

08.09.1932

Arzobispo Metropolitano de Varsovia
(Polonia)

13.06.1946 – 22.10.1948

Cardenal y Religioso de los
Salesianos de San Juan Bosco

 

Servus Dei. Fue Inspector durante 3
años, Administrador Apostólico

durante 3 años, Arzobispo de Varsovia
durante 23 años y Cardenal Primado de

Polonia durante 21 años. Causa de
canonización en curso

 

Muertos
22.10.1948, Varsovia,

Polonia, † 67

  

Raúl SILVA HENRÍQUEZ  



Nacido
27.09.1907, Talca,

Chile

Ordenado sacerdote 03.07.1938

Consagrado Obispo 29.11.1959

Creado Cardenal 19.03.1962

Blasón  

Lema
Caritas christi urget

nos

Obispo de Valparaíso (Chile) 24.10.1959 – 14.05.1961

Arzobispo Metropolitano de Santiago
(Chile)

14.05.1961 – 03.05.1983

Presidente de Caritas Internationalis 1962 – 1965

Cardenal-Presbítero de San Bernardo
de las Termas

22.03.1962 – 09.04.1999

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Chile

1963 – 1968

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Chile

1972 – 1976

Fue Obispo de Valparaíso durante 3
años, Arzobispo de Santiago de Chile
durante 11 años y Cardenal durante 22

años

 

Falleció en
09.04.1999, Santiago,

Chile, † 91

  

Stepán TRÓCHTA  

Nacido en
26.03.1905, Francova
Lhota, República Checa

Ordenado sacerdote 29.06.1932

Consagrado Obispo 16.11.1947

Creado cardenal in pectore 28.04.1969



Revelado cardenal 05.03.1973

Blasón  

Lema
Actio sacrificium

caritas

Obispo de Litoměřice (República
Checa)

27.09.1947 – 06.04.1974

Cardenal presbítero de San Juan Bosco
en Via Tuscolana

12.04.1973 – 06.04.1974

Fue obispo de Litoměřice (República
Checa) durante 26 años y cardenal

durante 5 años
 

Falleció en
06.04.1974, Litoměřice,
República Checa, † 69

  

Ignacio Antonio VELASCO GARCÍA  

Nacido en
17.01.1929, Acarigua,

Venezuela

Ordenado sacerdote 17.12.1955

Consagrado Obispo 06.01.1990

Creado Cardenal 21.02.2001

Blasón  

Lema
Servus Christi pro

fratribus

Obispo titular de Utimmira 23.10.1989 – 27.05.1995

Vicario Apostólico de Puerto Ayacucho
(Venezuela)

23.10.1989 – 27.05.1995

Administrador Apostólico de San
Fernando de Apure (Venezuela)

27.05.1992 – 12.07.1994

Arzobispo Metropolitano de Caracas
(Venezuela)

27.05.1995 – 06.07.2003



Cardenal-Presbítero de S. Maria
Domenica Mazzarello

21.02.2001 [24.05.2001]
– 06.07.2003

Fue Inspector durante 6 años,
Consejero Regional durante 6 años,
Obispo durante 13 años y Cardenal

durante 2 años

 

Falleció
06.07.2003, Caracas,

Venezuela, † 74

  

Alfons Maria STICKLER  

Nacido en
23.08.1910,

Neunkirchen, Austria

Ordenado sacerdote 27.03.1937

Consagrado Obispo 01.11.1983

Creado Cardenal 25.05.1985

Blasón  

Lema
Omnia et in omnibus

Christus

Rector Magnífico del Pontificio
Ateneo Salesiano

1958 – 1966

Prefecto de la Biblioteca Apostólica
Vaticana

1971 – 07.09.1983

Arzobispo titular de Bolsena 07.09.1983 – 25.05.1985

Pro-Bibliotecario de la Biblioteca
Apostólica Vaticana

07.09.1983 – 27.05.1985

Pro-Archivista del Archivo Secreto
Vaticano

09.07.1984 – 27.05.1985

Cardenal Diácono de S. Giorgio in
Velabro

25.05.1985 – 29.01.1996

Archivero del Archivo Secreto
Vaticano

27.05.1985 – 01.07.1988



Bibliotecario de la Biblioteca
Apostólica Vaticana

27.05.1985 – 01.07.1988

Cardenal-Párroco de S. Giorgio in
Velabro

29.01.1996 – 12.12.2007

Fue Arzobispo titular de Bolsena
durante 2 años y Cardenal durante 22

años
 

Falleció
12.12.2007, Estado de
la Ciudad del Vaticano,

† 97

  

Rosalio José CASTILLO LARA  

Nació en
04.09.1922, San

Casimiro, Venezuela

Ordenado sacerdote 04.09.1949

Consagrado Obispo 24.05.1973

Creado Cardenal 25.05.1985

Blasón  

Lema Misericordia et veritas

Obispo Coadjutor de Trujillo
(Venezuela)

26.03.1973 – 05.10.1981

Obispo titular de Præcausa 26.03.1973 – 26.05.1982

Secretario de la Comisión Pontificia
para la Revisión del Código de

Derecho Canónico
12.02.1975 – 22.05.1982

Presidente de la Comisión
Disciplinaria de la Curia Romana

05.10.1981 – 1990

Pro-Presidente de la Comisión
Pontificia para la Interpretación
Auténtica del Código de Derecho

Canónico

22.05.1982 – 18.01.1984



Arzobispo titular de Præcausa 26.05.1982 – 25.05.1985

Pro-Presidente de la Comisión
Pontificia para la Interpretación
Auténtica del Código de Derecho

Canónico

18.01.1984 – 27.05.1985

Cardenal-Diácono de Nuestra Señora de
Coromoto en San Juan de Dios

25.05.1985 – 29.01.1996

Presidente del Pontificio Consejo
para la Interpretación de los Textos

Legislativos
27.05.1985 – 06.12.1989

Presidente de la Administración del
Patrimonio de la Sede Apostólica

06.12.1989 – 24.06.1995

Presidente de la Comisión Pontificia
para el Estado de la Ciudad del

Vaticano
31.10.1990 – 14.10.1997

Cardenal-Presbítero de Nuestra Señora
de Coromoto en San Juan de Dios

29.01.1996 – 16.10.2007

Presidente de la Comisión Pontificia
para el Estado de la Ciudad del

Vaticano durante 7 años
 

Fallecido
16.10.2007, Caracas,

Venezuela, † 85

  

Miguel OBANDO BRAVO  

Nacido
02.02.1926, La

Libertad, Nicaragua

Ordenado sacerdote 10.08.1958

Consagrado Obispo 31.03.1968

Creado Cardenal 25.05.1985

Blasón  

Lema Omnibus omnia factus



Obispo titular de Putia en Byzacena 18.01.1968 – 16.02.1970

Obispo Auxiliar de Matagalpa
(Nicaragua)

18.01.1968 – 16.02.1970

Arzobispo Metropolitano de Managua
(Nicaragua)

16.02.1970 – 01.04.2005

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Nicaragua

1971 – 1975

Presidente del Secretariado Episcopal
de Centroamérica y Panamá

1976 – 1981

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Nicaragua

1979 – 1983

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Nicaragua

1985 – 1989

Cardenal-Presbítero de San Juan
Evangelista de Spinaceto

25.05.1985 – 03.06.2018

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Nicaragua

1993 – 1997

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Nicaragua

1999 – 2005

Fue Obispo Auxiliar de Matagalfa
durante 2 años, Obispo de Managua

durante 15 años Cardenal
 

Falleció
03.06.2018, Managua,

Nicaragua, † 92

  

Antonio María JAVIERRE ORTAS  

Nació en
21.02.1921, Siétamo,

España

Ordenado sacerdote 24.04.1949

Consagrado Obispo 29.06.1976

Creado Cardenal 28.06.1988



Blasón  

Lema Ego vobiscum sum

Rector Magnífico de la Universidad
Pontificia Salesiana

1971 – 1974

Secretario de la Congregación para la
Educación Católica

20.05.1976 – 26.05.1988

Arzobispo titular de Meta 20.05.1976 – 28.06.1988

Cardenal Diácono de S. Maria
Liberatrice en Monte Testaccio

28.06.1988 – 09.01.1999

Archivero del Archivo Secreto
Vaticano

01.07.1988 – 24.01.1992

Bibliotecario de la Biblioteca
Apostólica Vaticana

01.07.1988 – 24.01.1992

Prefecto de la Congregación para el
Culto Divino y la Disciplina de los

Sacramentos
24.01.1992 – 21.06.1996

Cardenal-Presbítero de S. Maria
Liberatrice en Monte Testaccio

09.01.1999 [24.04.1999]
– 01.02.2007

Fue arzobispo titular de Meta durante
12 años y cardenal durante 18 años

 

Falleció en
01.02.2007, Roma,

Italia, † 85

  

Óscar Andrés RODRÍGUEZ MARADIAGA  

Nació en
29.12.1942,

Tegucigalpa, Honduras

Ordenado sacerdote 28.06.1970

Consagrado Obispo 08.12.1978

Creado Cardenal 21.02.2001

Blasón  



Lema
Mihi vivere Christus

est

Obispo titular de Pudentiana 28.10.1978 – 08.01.1993

Obispo Auxiliar de Tegucigalpa
(Honduras)

28.10.1978 – 08.01.1993

Secretario General de la Conferencia
Episcopal de Honduras

1980 – 1988

Administrador Apostólico de Santa
Rosa de Copán (Honduras)

1981 – 27.01.1984

Secretario General del Consejo
Episcopal Latinoamericano

1987 – 1991

Administrador Apostólico de San Pedro
Sula (Honduras)

1993 – 11.11.1994

Arzobispo Metropolitano de
Tegucigalpa (Honduras)

08.01.1993 – 26.01.2023

Presidente del Consejo Episcopal
Latinoamericano

1995 – 1999

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Honduras

1996 – 13.06.2016

Cardenal-Presbítero de Santa María de
la Esperanza

21.02.2001 [27.05.2001]
– …

Presidente de Caritas Internationalis
05.06.2007 [09.06.2007]

– 15.05.2015

Coordinador del Consejo de Cardenales 13.04.2013 – 07.03.2023

Cardenal Emérito 2023

Años 80

  

Tarcisio BERTONE  

Nacido
02.12.1934, Romano
Canavese, Italia

Ordenado sacerdote 01.07.1960



Consagrado Obispo 01.08.1991

Creado Cardenal 21.10.2003

Blasón  

Lema
Fidem custodire

concordiam servare

Rector Magnífico de la Universidad
Pontificia Salesiana

01.06.1989 – 04.06.1991

Arzobispo Metropolitano de Vercelli
(Italia)

04.06.1991 – 13.06.1995

Secretario de la Congregación para la
Doctrina de la Fe

13.06.1995 – 10.12.2002

Arzobispo Metropolitano de Génova
(Italia)

10.12.2002 – 29.08.2006

Cardenal-Presbítero de S. Maria
Ausiliatrice en Via Tuscolana

21.10.2003 [24.03.2004]
– 10.05.2008

Secretario de Estado de la Secretaría
de Estado

15.09.2006 – 15.10.2013

Presidente de la Comisión
Interdicasterial de Iglesias

Particulares
15.09.2006 – 15.10.2013

Presidente de la Comisión
Interdicasterial para la Iglesia en

Europa Oriental
15.09.2006 – 15.10.2013

Cardenal Protector de la Pontificia
Academia Eclesiástica

15.09.2006 – 15.10.2013

Miembro de la Comisión Cardenalicia
de Vigilancia sobre el Instituto para

las Obras de Religión
14.10.2006 – .03.2008

Camarlengo de la Santa Iglesia Romana
de la Cámara Apostólica

04.04.2007 – 20.12.2014



Presidente de la Comisión
Cardenalicia de Vigilancia sobre el
Instituto para las Obras de Religión

03.2008 – 15.01.2014

Cardenal Obispo de Frascati
10.05.2008 [03.10.2009]

– …

Cardenal Camarlengo emérito de la
S.R.C.

2014

Años 88

  

Joseph ZEN ZE-KIUN  

Nacido
13.01.1932, Shanghai,

China

Ordenado sacerdote 11.02.1961

Consagrado Obispo 09.12.1996

Creado Cardenal 24.03.2006

Blasón  

Lema Ipsi cura est

Cardenal-Presbítero de Santa María
Madre del Redentor en Tor Bella

Monaca
 

Obispo coadjutor de Hong Kong 13.09.1996 – 23.09.2002

Obispo de Hong Kong 23.09.2002 – 15.04.2009

Cardenal-Presbítero de S. María Madre
del Redentor en Tor Bella Monaca

24.03.2006 [31.05.2006]
– …

Cardenal Emérito de Hong Kong  

Años 91

  

Rafael FARINA  

Nacido
24.09.1933,

Buonalbergo, Italia



Ordenado sacerdote 01.07.1958

Consagrado obispo 16.12.2006

Creado Cardenal 24.11.2007

Blasón  

Lema Dominus spes nostra

Rector Magnífico de la Universidad
Pontificia Salesiana

1977 – 1983

Secretario del Pontificio Comité para
las Ciencias Históricas

1981 – 1989

Subsecretario del Pontificio Consejo
para la Cultura

1986 – 1991

Rector de la Pontificia Universidad
Salesiana

1991 – 1997

Prefecto de la Biblioteca Apostólica
Vaticana

25.05.1997 – 25.06.2007

Obispo Titular de Oderzo 15.11.2006 – 25.06.2007

Arzobispo titular de Oderzo 25.06.2007 – 24.11.2007

Archivero del Archivo Secreto
Vaticano

25.06.2007 – 09.06.2012

Bibliotecario de la Biblioteca
Apostólica Vaticana

25.06.2007 – 09.06.2012

Cardenal Diácono de S. Giovanni della
Pigna

24.11.2007 [05.04.2008]
– 19.05.2018

Presidente de la Comisión Pontificia
para el Instituto para las Obras de

Religión
24.06.2013 – 22.05.2014

Cardenal-Presbítero de S. Giovanni
della Pigna

19.05.2018 – …

Cardenal Emérito 2014

Años 89

  



Angelo AMATO  

Nacido
08.06.1938, Molfetta,

Italia

Ordenado sacerdote 22.12.1967

Consagrado Obispo 06.01.2003

Creado Cardenal 20.11.2010

Blasón  

Lema Sufficit gratia mea

Pro-rector de la Pontificia
Universidad Salesiana

01.10.1991 – 02.12.1991

Prelado-Secretario de la Pontificia
Academia de Teología

1999 – 19.12.2002

Secretario de la Congregación para la
Doctrina de la Fe

19.12.2002 – 09.07.2008

Arzobispo titular de Sila 19.12.2002 – 20.11.2010

Prefecto de la Congregación para las
Causas de los Santos

09.07.2008 – 31.08.2018

Cardenal Diácono de S. Maria in
Aquiro

20.11.2010 [11.02.2011]
– 03.05.2021

Cardenal Presbítero de Santa María de
Aquiro

03.05.2021 – …

Cardenal emérito 2018

Años 85

  

Ricardo EZZATI ANDRELLO  

Nacido
07.01.1942, Campiglia
dei Berici, Italia

Ordenado sacerdote 18.03.1970

Consagrado Obispo 08.09.1996

Creado Cardenal 22.02.2014



Blasón  

Lema Para evangelizar

Obispo de Valdivia (Chile) 28.06.1996 – 10.07.2001

Obispo titular de La Imperial 10.07.2001 – 27.12.2006

Obispo Auxiliar de Santiago (Chile) 10.07.2001 – 27.12.2006

Arzobispo Metropolitano de Concepción
(Chile)

27.12.2006 – 15.12.2010

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Chile

.11.2010 – 11.11.2016

Arzobispo Metropolitano de Santiago
(Chile)

15.12.2010 – 23.03.2019

Cardenal-Presbítero del Santísimo
Redentor de Valmelaina

22.02.2014 [11.10.2014]
– …

Cardenal Emérito 2019

Años 81

  

Carlos MAUNG BO  

Nacido
29.10.1948, Mohla,

Myanmar

Ordenado sacerdote 09.04.1976

Consagrado Obispo 16.12.1990

Creado Cardenal 14.02.2015

Blasón  

Lema Omnia possum in Eo

Administrador Apostólico de Lashio
(Myanmar)

1985 – 1986

Prefecto Apostólico de Lashio
(Myanmar)

1986 – 07.07.1990

Obispo de Lashio (Myanmar) 07.07.1990 – 13.03.1996

Obispo de Pathein (Myanmar) 13.03.1996 – 24.05.2003



Presidente de la Conferencia
Episcopal de Myanmar

2000 – 2006

Arzobispo Metropolitano de Yangon
(Myanmar)

24.05.2003 – …

Cardenal-Presbítero de San Ireneo en
Centocelle

14.02.2015 [21.10.2015]
– …

Presidente de la Federación de
Conferencias Episcopales de Asia

16.11.2018 [01.01.2019]
– …

Presidente de la Conferencia
Episcopal de Myanmar

2020 – …

Administrador Apostólico de Myitkyina
(Myanmar)

18.11.2020 – …

Años 74

  

Daniel Fernando STURLA BERHOUET  

Nacido en
04.07.1959, Montevideo,

Uruguay

Ordenado sacerdote 21.11.1987

Consagrado Obispo 04.03.2012

Creado Cardenal 14.02.2015

Blasón  

Lema
Servir al Señor con

alegría

Obispo titular de Phelbes 10.12.2011 – 11.02.2014

Obispo Auxiliar de Montevideo
(Uruguay)

10.12.2011 – 11.02.2014

Arzobispo Metropolitano de Montevideo
(Uruguay)

11.02.2014 – …

Cardenal-Presbítero de San Galla
14.02.2015 [17.05.2015]

– …



Vicepresidente de la Conferencia
Episcopal de Uruguay

16.11.2021 [01.04.2022]
– …

Años 64

  

Cristóbal LÓPEZ ROMERO  

Nacido
19.05.1952, Vélez-

Rubio, España

Ordenado sacerdote 19.05.1979

Consagrado Obispo 10.03.2018

Creado Cardenal 05.10.2019

Blasón  

Lema Adveniat Regnum Tuum

Arzobispo de Rabat (Marruecos) 29.12.2017 – …

Administrador Apostólico de Tánger
(Marruecos)

24.05.2019 – 25.02.2022

Cardenal-Presbítero de San León I
05.10.2019 [16.02.2020]

– …

Presidente de la Conferencia
Episcopal Regional de África del

Norte
15.02.2022 – …

Años 71

  

Virgilio DO CARMO DA SILVA  

Nacido
27.11.1967, Venilale,

Timor-Este

Ordenado sacerdote 18.12.1998

Consagrado Obispo 19.03.2016

Creado Cardenal 27.08.2022

Blasón  



Lema
Ad Deum Patrem
Omnipotentem

Vicepresidente de la Conferencia
Episcopal de Timor

2016 – …

Obispo de Díli (Timor Oriental) 30.01.2016 – 11.09.2019

Arzobispo Metropolitano de Díli
(Timor Oriental)

11.09.2019 – …

Cardenal-Presbítero de San Alberto
Magno

27.08.2022 [07.05.2023]
– …

Años 55

  

Ángel FERNÁNDEZ ARTIME  

Nacido
21.08.1960, Gozón-
Luanco, España

Ordenado sacerdote 04.07.1987

Creado Cardenal 30.09.2023

Consagrado Obispo 2024 – ?

Blasón  

Lema
Sufficit tibi grazia

mea

Años 63

Escudo  del  cardenal  Ángel
Fernández Artime
Presentamos el Escudo de Su Eminencia Reverendísima, Cardenal
Ángel FERNÁNDEZ ARTIME SdB, Rector Mayor de la Pía Sociedad de
San Francisco de Sales (Salesianos de Don Bosco).

https://www.donbosco.press/es/comunicaciones-del-rector-mayor/escudo-del-cardenal-angel-fernandez-artime/
https://www.donbosco.press/es/comunicaciones-del-rector-mayor/escudo-del-cardenal-angel-fernandez-artime/


Todo  clérigo  que  es  nombrado  cardenal  por  el  Papa  debe
componer un escudo que le represente.
Un escudo no es sólo una formalidad tradicional. Representa lo
más importante para una persona, familia o institución, y
permite su identificación a través del espacio y del tiempo.
Aparecieron, según algunas investigaciones, en la época de las
Cruzadas, cuando los caballeros cristianos las aplicaban en
sus ropas, arreos de caballos, escudos y estandartes, para
reconocer claramente a aliados y adversarios. Más tarde, se
diversificaron y pasaron a las familias nobles y también a la
Iglesia,  hasta  el  punto  de  que  también  ha  aparecido  una
ciencia, la heráldica, que se ocupa de su estudio.
En la Iglesia, los escudos eclesiásticos fueron normalizados
en 1905, por el Papa San Pío X, en el motu proprio “Inter
multiplices cura”. Así, un escudo eclesiástico consta de un
escudo personal (blasón), numerosos ornamentos externos que
recuerdan  las  insignias  de  las  dignidades  a  las  que  se
refieren (el del cardenal es un galero rojo con 15 borlas
rojas)  y  un  lema  personal,  generalmente  en  latín,  como
declaración de fe. Los elementos del escudo hacen referencia
al  nombre  del  titular,  sus  orígenes,  su  sede  y  símbolos
religiosos  que  recuerdan  mensajes  teológicos  y  valores
espirituales  o  sintetizan  ideales  de  vida  y  programas
pastorales.

BLASÓN
“Plata,  con  una  capa[i]  azul.  En  la  parte  I  la  figura
característica  de  Jesús  Buen  Pastor,  encontrada  en  las
Catacumbas de San Calixto, en Roma, toda natural[ii] ; En el
II al monograma MA, de oro, timbrado[iii] por una corona del
mismo; en el III al ancla de dos garfios[iv] , de plata,
acordonada  de  gules.  El  escudo  está  timbrado  con  un
sombrero[v] con cordones y borlas rojas. Las borlas, en número
de treinta, están dispuestas quince a cada lado, en cinco
órdenes de 1, 2, 3, 4, 5[vi] , Bajo el escudo, en la lista de
plata, el lema en letras mayúsculas negras: «SUFFICIT TIBI
GRATIA MEA”.



EXÉGESIS
“El hombre medieval (…) vive en un ‘bosque de símbolos’. San
Agustín dijo: el mundo está hecho de signa y de ‘re’, de
signos, es decir, de símbolos, y de cosas. Las ‘res’ que son
la verdadera realidad permanecen ocultas; el hombre sólo capta
los  signos.  El  libro  esencial,  la  Biblia,  contiene  una
estructura simbólica. A cada personaje, a cada acontecimiento
del  Antiguo  Testamento  corresponde  un  personaje,  un
acontecimiento del Nuevo Testamento. El hombre medieval se
dedica  constantemente  a  “descifrar”,  lo  que  refuerza  su
dependencia  de  los  clérigos,  eruditos  en  el  campo  del
simbolismo. El simbolismo preside el arte y, en particular, la
arquitectura, donde la iglesia es ante todo una estructura
simbólica.  Impera  en  la  política,  donde  el  peso  de  las
ceremonias  simbólicas  como  la  consagración  del  rey  es
considerable, donde las banderas, las armas, los emblemas,
tienen una importancia capital. Reina en la literatura, donde
a menudo adopta la forma de alegoría’[vii].

Los gestos y los símbolos remiten, por tanto, a algo más
profundo: a un mensaje, a un valor, a una idea que va más allá
del propio signo.

“En la vida humana, los signos y los símbolos ocupan un lugar
importante. Como ser corporal y espiritual a la vez, el hombre
expresa y percibe las realidades espirituales a través de
signos  y  símbolos  materiales.  Como  ser  social,  el  hombre
necesita signos y símbolos para comunicarse con los demás a
través  del  lenguaje,  los  gestos  y  las  acciones.  Lo  mismo
ocurre en su relación con Dios”[viii] .

“El erudito y famoso heraldista Goffredo di Crollalanza en
Génesis e Storia del Linguaggio Blasonico (1876) entre otras
cosas escribe: ‘La heráldica tuvo a la caballería como su
autor, la necesidad como motivo, los trofeos como propósito,
los torneos y las cruzadas como ocasión, el campo de batalla
como cuna, la armadura como campo, el diseño como medio, el
símbolo como auxiliar, la creación como materia, la ideología



como concepto, y el blasón como consecuencia. Y añade: “El
blasón no es la ilustración; como la mente no es el alma, sino
la manifestación del alma”[ix] .

“La heráldica es un lenguaje complejo y particular compuesto
por una miríada de figuras y el escudo de armas es una marca
que  pretende  ensalzar  una  hazaña  particular,  un  hecho
importante,  una  acción  que  debe  perpetuarse”.

Esta ciencia documental de la historia estaba al principio
reservada a los caballeros y a los participantes en hechos de
armas, bélicos o deportivos, que se hacían reconocer por su
escudo, colocado en el escudo, el casco, la bandera y también
en el manto del caballo, representando la única manera de
distinguirse unos de otros.

La heráldica de los caballeros fue imitada casi inmediatamente
por la Iglesia, a pesar de que los organismos eclesiásticos de
la  época  preheráldica  ya  tenían  sus  propios  signos
distintivos, hasta el punto de que cuando surgió la heráldica
en el siglo XII, estas figuras adoptaron los colores y el
aspecto de esa simbología.

La heráldica eclesiástica en nuestro tiempo está viva, es
actual y se utiliza ampliamente. Para un prelado, sin embargo,
el uso de un escudo de armas debe definirse hoy como símbolo,
figura alegórica, expresión gráfica, síntesis y mensaje de su
ministerio.

Hay que recordar que a los clérigos siempre se les prohibió
ejercer la milicia y portar armas, por lo que no se debió
adoptar  el  término  “escudo”  o  “armadura”  propio  de  la
heráldica;  sin  embargo,  hay  que  decir  que,  hasta  tiempos
recientes, los clérigos utilizaban su escudo familiar, muy a
menudo desprovisto de todo simbolismo religioso.

El  propio  simbolismo  de  la  Iglesia  romana  procede  del
Evangelio y está representado por las llaves entregadas por
Cristo al apóstol Pedro.



La heráldica eclesiástica en nuestro tiempo es viva, actual y
ampliamente utilizada. Para un cardenal, el uso de un escudo
de armas debe definirse hoy como símbolo, figura alegórica,
expresión gráfica, síntesis y mensaje de su ministerio»[x] .

En  la  primera  época,  los  escudos  eclesiásticos  tenían  el
escudo timbrado por la mitra con las cernejas revoloteando;
con el paso del tiempo, sin embargo, se consolidó en la parte
superior del escudo la capa prelaticia con los cordones y los
diversos órdenes de borlas o lazos, de diferente número según
la dignidad, todos en verde si eran obispos, arzobispos y
patriarcas,  todos  en  rojo  si  eran  cardenales  de  la  Santa
Iglesia Romana.

También observamos que la “Instrucción sobre las vestiduras,
títulos  y  escudos  de  cardenales,  obispos  y  prelados
inferiores” del 31 de marzo de 1969, firmada por el cardenal
secretario de Estado Amleto Cicognani, afirma textualmente en
su  artículo  28:  “Se  permite  a  los  cardenales  y  obispos
utilizar  el  escudo.  La  configuración  de  este  escudo  debe
ajustarse  a  las  normas  que  regulan  la  heráldica  y  ser
convenientemente sencilla y clara. Tanto el báculo como la
mitra deberán eliminarse del escudo»[xi] .

En  el  artículo  29  se  especifica  que  se  permite  a  los
cardenales fijar su escudo en la fachada de la iglesia que se
les atribuya como título o diaconía.

Los  excelentísimos  y  reverendísimos  obispos  estampan,  de
hecho, el escudo, unido a una sencilla cruz astilar (con un
travesaño), dorada, trebolada, colocada en un asta, con el
sombrero, cordones y borlas de color verde. Las borlas, en
número de doce, están dispuestas seis a cada lado, en tres
órdenes de 1, 2, 3.

Los  excelentísimos  y  reverendísimos  arzobispos  estampan  el
escudo,  unido  a  una  cruz  astillar  patriarcal  de  oro,
trifoliada, colocada en asta, con el sombrero, cordones y



borlas de color verde. Los lazos, veinte en número, están
dispuestos diez a cada lado, en cuatro órdenes de 1, 2, 3, 4.

Los  excelentísimos  y  reverendísimos  Patriarcas  estampan  el
escudo,  unido  a  una  cruz  astilar  patriarcal  de  oro,
trifoliada, colocada en un asta, con el sombrero, cordones y
borlas de color verde. Los lazos, treinta en número, están
dispuestos quince a cada lado, en cinco órdenes de 1, 2, 3, 4,
5[xii] .

Los más eminentes y reverendos cardenales de la Santa Iglesia
Romana  estampan  el  escudo,  revestido  de  una  cruz  astilar
patriarcal de oro, trifoliada, colocada en un asta, con la
capa, cordones y borlas de color rojo. Los lazos en número de
treinta están dispuestos quince a cada lado, en cinco órdenes
de 1, 2, 3, 4, 5.

Se dice que el origen y el uso de sombreros de color verde,
para  patriarcas,  arzobispos  y  obispos,  deriva  de  España,
donde, en la Edad Media, los prelados llevaban un sombrero de
color verde. De ahí que los escudos de obispos, arzobispos y
patriarcas lleven estampado un sombrero de color verde.

En  1245,  en  el  Concilio  de  Lyon,  el  Papa  Inocencio  IV
(1243-1254) concedió a los cardenales un sombrero rojo, como
insignia especial de honor y reconocimiento entre los demás
prelados,  para  que  lo  llevaran  cuando  cabalgaran  por  la
ciudad. Lo prescribió en rojo para exhortarles a estar siempre
dispuestos a derramar su sangre para defender la libertad de
la Iglesia y del pueblo cristiano. Y es por esta razón que
desde el siglo XIII los cardenales han estampado su escudo con
un sombrero rojo, adornado con cordones y borlas del mismo
color.

Por último, el Eminentísimo y Reverendísimo Cardenal Chambelán
de  la  Santa  Iglesia  Romana  lleva  el  escudo  con  el  mismo
sombrero  que  los  demás  cardenales,  pero  timbrado  con  el
gonfalón papal, durante el munere, es decir, durante la Sede



Apostólica vacante. El estandarte papal o estandarte papal,
también llamado basilica, tiene forma de paraguas con granos
rojos y amarillos con los colgantes cortados en vajo y de
colores contrastados, sostenido por un asta en forma de lanza
con un alto y cruzado por las llaves papales, una dorada y la
otra plateada, decusadas, con las horcas hacia arriba, atadas
con cinta roja.

Los mismos colores verde o rojo deben utilizarse también en la
tinta de los sellos y escudos de las escrituras, estos últimos
con  los  signos  convencionales  prescritos  que  indican  los
esmaltes.

El blasón – descripción heráldica – del escudo del Cardenal
Ángel FERNÁNDEZ ARTIME SdB no lleva el escudo unido a una cruz
astilar de oro, colocada en un asta, porque no es obispo. Será
consagrado al orden episcopal el próximo año, después de que
cese como Rector Mayor de los Salesianos de Don Bosco, y en
ese  momento  su  escudo  estará  unido  a  una  cruz  astilar,
colocada en un asta.

A lo largo de los siglos, el Antiguo y el Nuevo Testamento, la
Patrística,  las  leyendas  de  los  santos  y  la  Liturgia  han
ofrecido  a  la  Iglesia  los  más  variados  temas  para  sus
símbolos, destinados a convertirse en figuras heráldicas.

Tales símbolos aluden casi siempre a las tareas pastorales o
apostólicas de los institutos eclesiásticos, tanto seculares
como  regulares,  o  tienden  a  indicar  la  misión  del  clero,
recordar antiguas tradiciones de culto, recuerdos de santos
patronos, piadosas devociones locales.

LOS ESMALTES
Una  de  las  reglas  fundamentales  que  rigen  la  heráldica
establece  que  el  que  menos  tiene,  más  puede,  en  lo  que
respecta a la composición de los esmaltes, las figuras y las
poses del escudo.
Y la armadura que examinaremos a continuación está compuesta



por los metales oro y plata y los colores azul y rojo.

Buscar  el  propio  escudo,  por  tanto,  el  verdadero,  poder
enarbolarlo como estandarte, con el que marcar las cartas,
comprender plenamente sus símbolos, ¿no es, en cierto modo,
buscarse a sí mismo, su propia imagen, su propia dignidad?
Así es como un acto, que sólo podría leerse formalmente, puede
adquirir  en  cambio  un  significado  simbólico  y  muy
significativo.

Oro, plata, azul y rojo, pues, son los esmaltes que figuran en
el escudo de armas de nuestra Eminencia el Cardenal Ángel
FERNÁNDEZ  ARTIME  SdB.,  pero  ¿qué  símbolos  contienen  y
desprenden  estos  esmaltes,  qué  mensajes  transmiten  a  la
humanidad, a menudo aturdida, ahora en el siglo XXI?

Los  ‘metales’,  oro  y  plata,  representan  heráldicamente  y
recuerdan las antiguas armaduras de los caballeros que, según
su grado de nobleza, eran de hecho doradas o plateadas; el
oro, además, es símbolo de la realeza divina, mientras que la
plata alude a María. El “color” azul recuerda el mar que
atravesaron los cruzados en su camino hacia Tierra Santa,
mientras  que  el  “color”  rojo,  considerado  por  muchos
heraldistas como el primero entre los colores de armas, la
sangre viva derramada por los cruzados.
Profundizando más concretamente en el simbolismo heráldico de
los “esmaltes”, recordamos que entre los “metales”, el oro
representa  la  Fe  entre  las  virtudes,  el  sol  entre  los
planetas, el león entre los signos zodiacales, julio entre los
meses, el domingo entre los días de la semana, el topacio
entre las piedras preciosas, la adolescencia hasta los veinte
años entre las edades del hombre, el girasol entre las flores,
el siete entre los números y él mismo entre los metales; la
plata representa la Esperanza entre las virtudes, la luna
entre los planetas, Cáncer entre los signos del zodíaco, junio
entre los meses, el lunes entre los días de la semana, la
perla  entre  las  piedras  preciosas,  el  agua  entre  los
elementos, la infancia hasta los siete años entre las edades



del hombre, el flemático entre los temperamentos, el lirio
entre las flores, el dos entre los números y él mismo entre
los metales.

Entre los “colores”, el azul claro simboliza la Justicia entre
las virtudes, Júpiter entre los planetas, Tauro y Libra entre
los signos zodiacales, abril y septiembre entre los meses, el
martes  entre  los  días  de  la  semana,  el  zafiro  entre  las
piedras preciosas, el aire entre los elementos, el verano
entre las estaciones, la infancia hasta los quince años entre
las edades del hombre, el colérico entre los temperamentos, la
rosa entre las flores, el seis entre los números y el estaño
entre los metales, mientras que el rojo, la Caridad entre las
virtudes  teologales,  Marte  entre  los  planetas,  Aries  y
Escorpio entre los signos zodiacales, marzo y octubre entre
los meses, el miércoles entre los días de la semana, el rubí
entre las piedras preciosas, el fuego entre los elementos, el
otoño entre las estaciones, la virilidad hasta los cincuenta
años  entre  las  edades  del  hombre,  el  sanguíneo  entre  los
temperamentos, el clavel entre las flores, el tres entre los
números y el cobre entre los metales.

El  rojo:  “es  también  un  recuerdo  de  Oriente  y  de  las
expediciones  ultramarinas,  así  como  una  demostración  de
justicia, crueldad e ira. Ignescunt irae, decía Virgilio. Por
último,  como  fue  consagrado  a  Marte  por  los  antiguos,
significa  impulsos  intrépidos,  grandiosos  y  fuertes.  Los
españoles llaman al campo rojo ‘sangriento’, porque les trae a
la  memoria  las  batallas  que  libraron  contra  los  moros.
Encontramos un nombre similar en Alemania en blütige Fahne,
vexillum, cruentum, un campo todo rojo sin ninguna figura, que
indica derechos de realeza, y que se encuentra en las armas de
Prusia, Anhalt, etc. El rojo es, con el azul, uno de los dos
colores  más  utilizados  en  los  escudos  de  armas;  pero  se
encuentra con más frecuencia en las armas de las familias
borgoñonas,  normandas,  gasconas,  bretonas,  españolas,
inglesas,  italianas  y  polacas.  En  las  banderas,  el  rojo



representa la audacia y el valor, y parece que fue adoptado en
un principio por los adoradores del fuego”[xiii] .

Entre los “colores”, el “natural” es “una figura reproducida
en su color natural (es decir, tal y como aparece en la
naturaleza) y no como esmalte heráldico}2[xiv] .

Nos gustaría señalar que también fue necesario crear signos
convencionales para comprender e identificar los “esmaltes”
del escudo cuando éste se reproduce en sellos e impresiones en
blanco y negro. Así, los heraldistas, a lo largo del tiempo,
utilizaron diversos sistemas; por ejemplo, escribieron en los
diversos campos ocupados por los esmaltes, la inicial de la
primera  letra  correspondiente  al  color  del  esmalte,  o
identificaron  los  colores  inscribiendo  las  siete  primeras
letras del alfabeto o, de nuevo, reprodujeron, en los campos
del esmalte, los siete primeros números cardinales.

En  el  siglo  XVII,  el  heraldista  francés  Vulson  de  la
Colombière propuso unos signos convencionales especiales para
reconocer el color de los esmaltes de los escudos reproducidos
en  blanco  y  negro.  El  heraldista  padre  Silvestro  di
Pietrasanta, de la Compañía de Jesús, fue el primero en hacer
uso  de  ellos  en  su  obra  Tesserae  gentilitiae  ex  legibus
fecialium descriptae, difundiendo así su conocimiento y uso.

Este sistema de clasificación, que aún se utiliza hoy en día,
identifica el rojo con líneas perpendiculares gruesas, el azul
con  horizontales,  el  verde  con  diagonales  de  izquierda  a
derecha, el morado con diagonales de derecha a izquierda y el
negro con horizontales y verticales cruzadas, mientras que el
dorado es punteado y el plateado sin sombreado.

Para representar el color “al naturele”, algunos heraldistas
prevén otros signos convencionales, pero nosotros pretendemos
abrazar la tesis del heraldista Goffredo di Crollalanza donde,
para el color “al naturele”, tras recordar que puede colocarse
sobre metal y sobre color indistintamente, sin infringir la



ley de superposición de esmaltes, aclara que se expresa[xv] en
dibujos dejando la pieza en blanco y sombreando la figura en
los lugares apropiados.
También  era  de  esta  opinión  el  distinguido  heraldista
arzobispo Bruno Bernard Heim, que en los escudos pontificios
de los papas Juan XXIII y Juan Pablo I que diseñó, en los
reproducidos  en  blanco  y  negro,  en  la  capa  patriarcal  de
Venecia representa el león de San Marcos sin ningún signo
convencional.

LAS FIGURAS

Jesús Buen Pastor
La  figura  de  Jesús  Buen  Pastor  responde  a  una  profunda
aspiración del hombre antiguo. Los judíos veían a Dios como el
verdadero pastor que guía a su pueblo. Moisés, a su vez, había
recibido el encargo de ser pastor y guía de su pueblo. Los
griegos conocían la imagen del pastor de pie en un gran jardín
y llevando una oveja sobre sus hombros. El jardín es una
reminiscencia del paraíso.

Los griegos asocian al pastor con su anhelo de un mundo puro e
incorrupto.  En  muchas  culturas,  el  pastor  es  una  figura
paterna, un padre que cuida de sus hijos, una imagen de la
preocupación paternal de Dios por la humanidad.

Los primeros cristianos hacen suya la aspiración de Israel y
Grecia. Jesús es, como Dios, el pastor que conduce a su pueblo
a la vida. Los cristianos de la cultura helenística asocian la
figura del buen pastor con la de Orfeo, el cantor divino. Su
canto  amansaba  a  las  bestias  feroces  y  resucitaba  a  los
muertos.  Orfeo  suele  representarse  en  un  paisaje  idílico,
rodeado de ovejas y leones.

Para los cristianos helenistas, Orfeo es una figura de Jesús.
Jesús es el cantor divino, que con sus palabras pacifica lo
que hay de salvaje y feroz en nosotros y revive lo que está
muerto. Jesús, presentándose en el evangelio de Juan como el



buen pastor, realiza las imágenes arquetípicas de la salvación
contenidas en el alma humana bajo las imágenes del pastor.
Esta figura, en el escudo, precisamente por su significado, se
carga en la postura principal.

Monograma de María Auxiliadora
Este monograma, MA, estampado con una corona, todo en oro,
simboliza  a  María  Auxiliadora,  la  Madonna  dI  Don  Bosco.
Después del nombre de Jesús, no hay nombre más dulce, más
poderoso, más consolador que el de María; un nombre ante el
cual  los  Ángeles  se  inclinan  en  reverencia,  la  tierra  se
regocija, el infierno tiembla.

San  Juan  Bosco  confió  una  vez  a  uno  de  sus  primeros
salesianos,  Don  Juan  Cagliero,  gran  misionero  en  América
Latina y futuro cardenal, que la: “Nuestra Señora quiere que
la  honremos  con  el  título  de  Auxilio  de  los  Cristianos”,
añadiendo que: “Los tiempos son tan tristes que necesitamos
que la Virgen Santa nos ayude a preservar y defender la fe
cristiana”.

Este título mariano, en realidad, ya existía desde el siglo
XVI en las letanías lauretanas y el Papa Pío VII instituyó la
fiesta de María Auxiliadora en 1814 y la fijó para el 24 de
mayo, en señal de acción de gracias, por el regreso a Roma,
ese día, aclamado por el pueblo, tras el exilio decretado por
Napoleón. Pero fue gracias a Don Bosco y a la construcción del
Santuario de María Auxiliadora, en Turín Valdocco -deseado por
la propia Virgen, que se apareció en una visión a la Santa,
indicándole que quería ser honrada en el lugar exacto donde
sufrieron la muerte los primeros mártires turineses Avventore,
Ottavio y Solutore, soldados cristianos de la Legión Tebana-
que el título de Auxiliadora volvió a cobrar actualidad en la
Iglesia. Don Lemoyne, secretario particular del Santo, en su
monumental  biografía  escribe  textualmente:  “Lo  que  parece
claro e irrefutable es que entre Don Bosco y la Virgen existía
ciertamente un pacto. Toda su gigantesca obra fue realizada no
sólo  en  colaboración,  sino  incluso  en  asociación  con  la



Virgen”.

Don Bosco, en consecuencia, recomendó a sus salesianos que
difundieran la devoción a Nuestra Señora, bajo el título de
Auxilio de los Cristianos, en cualquier parte del mundo. Pero
Don Bosco no dejó la devoción a María Auxiliadora sólo a la
devoción  espontánea,  sino  que  le  dio  estabilidad  con  una
Asociación  que  tomó  su  nombre  de  Ella.  Testigos  directos
vieron en la Asociación de los Devotos de María Auxiliadora
una de las iniciativas más queridas por Don Bosco y de más
amplia resonancia, después de la de las dos congregaciones
religiosas (Salesianos e Hijas de María Auxiliadora) y la
Asociación de los Cooperadores.

De hecho: “no es Don Bosco quien eligió a María; es María
quien, enviada por su Hijo, tomó la iniciativa de elegir a Don
Bosco y de fundar a través de él la obra salesiana, que es su
obra, ‘su asunto’, para siempre”[xvi] .

El ancla
El ancla recuerda, en primer lugar, que el Cardenal Ángel
FERNÁNDEZ  ARTIME  SdB,  es  hijo  de  un  pescador  del  mar  de
España.
Conviene  recordar,  pues,  que  “El  escudo  salesiano  es  una
condensación de estímulos esenciales para calificar a todo
verdadero hijo de Don Bosco”. San Juan Bosco también quiso que
las virtudes teologales estuvieran representadas en el escudo:
para la Fe, la estrella; para la Esperanza, el ancla y para la
Caridad, el corazón. Podría parecer que en el escudo salesiano
está ausente la presencia indispensable de María Auxiliadora,
de quien -decía Don Bosco- deriva todo lo salesiano. Pero el
propio  Fundador,  y  todos  los  primeros  cohermanos,
identificaron siempre en los símbolos del ancla, la estrella y
el corazón, también la referencia a Jesús y a su Madre; y éste
es otro aspecto de la densidad significativa que encierra el
escudo”[xvii] .

De  hecho,  la  vida  y  las  acciones  del  salesiano  son  una



expresión:  de  su  fe,  la  estrella  resplandeciente;  de  su
esperanza, la gran ancla; y de su caridad pastoral, el corazón
ardiente.

El  ancla,  en  heráldica,  simboliza  la  constancia[xviii].
“Instrumento utilizado en la navegación mediterránea, ya en la
antigüedad se le concedía importancia como símbolo del dios
del mar. El ancla prometía estabilidad y seguridad, por lo que
se convirtió en el símbolo de la fe y la esperanza. Empleada
al principio en las imágenes de tumbas precristianas como
indicación profesional y como marcador de las tumbas de los
marineros, debido a su forma de cruz, se convirtió en el
cristianismo  primitivo  en  un  símbolo  disfrazado  de
redención”[xix]  .

Como el hombre, el símbolo también es lo que ha sido para ser
auténticamente lo que será.
Por tanto, es necesario hacer memoria y esperanza de esta
fuente tan rica e inagotable, de la que aún es posible beber
para nuestro hoy.

Giorgio ALDRIGHETTI

Blasón  y  exégesis  del  heraldista  Giorgio  Aldrighetti  de
Chioggia  (Venecia),  miembro  ordinario  del  Instituto
Genealógico  Heráldico  Italiano.
Miniaturas del heraldista Enzo Parrino de Monterotondo (Roma).

[i] Partición heráldica consistente en un escudo dividido en
tres secciones, de dos esmaltes diferentes, obtenidas por dos
líneas curvas que, desde el punto medio de la cara superior
del escudo, llegan a los puntos medios de las dos solapas
laterales del escudo. (L. Caratti di Valfrei, Diccionario de
Heráldica, Milán 1997, p. 50. entrada Cappato.

[ii] «Se trata de una figura reproducida en su color natural
(es decir, tal y como aparece en la naturaleza) y no como un



esmalte heráldico (Ibid., p. 18, entrada en natural).

[iii] «Son todos los diferentes ornamentos externos de un
escudo de armas, colocados sobre un escudo». En este caso.
sobre el monograma). (Ibid., p: 203, sello de entrada).

[iv] «Son los crampones del ancla», (La Caratti di Valfrei,
Diccionario de Heráldica, cit., p. 211, entrada ganchos).

[v]  Sombrero  prelaticio,  signo  de  dignidad  eclesiástica,
representado  con  un  casquete  semiesférico  y  ala  plana  y
redonda  característica  del  galero,  tocado  de  ala  ancha
utilizado  desde  finales  de  la  Edad  Media  hasta  tiempos
recientes por cardenales y otros prelados. Se utiliza como
adorno  externo  no  litúrgico  del  escudo.  Adopta  diferentes
colores y está adornado con cordones de los que suelen colgar
uno o varios lazos en forma de pirámide a ambos lados; la
dignidad y el papel que desempeña el portador se deducen de su
número y de los esmaltes del conjunto. (A. Cordero Lanza di
Montezemolo-A.  Pompili,  Manuale  di  Araldica  Ecclesiastica,
cit., p. 116, entrada sobre el sombrero prelacial).

[vi] Los cardenales más eminentes y reverendos de la Santa
Iglesia Romana estampan su escudo – unido a una cruz astillar
de  oro,  trifoliada,  colocada  en  un  asta,  si  tienen
consagración episcopal – con su sombrero, cordones y borlas de
color rojo. Los lazos en número de treinta están dispuestos
quince a cada lado, en cinco órdenes de 1, 2, 3, 4, 5.

[vii] Jacques Le Goff, El hombre medieval, Bari 1994, p. 34.

[viii] Catecismo de la Iglesia Católica, Ciudad del Vaticano
1999, p. 335.

[ix] A. Cordero Lanza di Montezemolo – A. Pompili, Manuale di
Araldica Ecclesiastica, cit., p. 18.

[x] P. F. degli Uberti, Gli Stemmi Araldici dei Papi degli
Anni Santi, Ed. Piemme, s. d



[xi] de L’Osservatore Romano, 31 de marzo de 1969.

[xii] El heraldista Su Excelencia Reverendísima Bruno Bernard
Heim para el Escudo Patriarcal afirma: «Los Patriarcas adornan
su  escudo  con  un  sombrero  verde  del  que  descienden  dos
cordones, también verdes, que terminan en quince lazos verdes
a  cada  lado«.  (B.  B.  Heim,  La  heráldica  de  la  Iglesia
católica,  orígenes,  usos,  legislación,  Ciudad  del  Vaticano
2000, p. 106.)

[xiii]  G.  Crollalanza  (di),  Enciclopedia  heráldico-
cavalleresca,  Pisa  1886,  pp.  516-517,  entrada  Rosso.

[xiv] L Caratti di Valfrei, Diccionario de Heráldica, Milán
1997, p. 18, entrada en natural.

[xv] A. Cordero Lanza di Montezemolo – A. Pompili, Manuale di
Araldica Ecclesiastica, cit., p. 28, entrada Al naturale.

[xvi]  Cooperadores  de  Dios,  Roma  1976-1977,  Edizioni
Cooperatori,  p.  69

[xvii] G. Aldrighetti, El bosque y las rosas. Nuestro escudo
de armas. Boletín Salesiano, diciembre de 2018.

[xviii] L Caratti di Valfrei, Diccionario de Heráldica, cit.,
p. 21, entrada Ancora.

[xix] H. Biedermann, Enciclopedia de los símbolos, Milán 1989,
p.30, entrada Ancora.

Deseo seguir sirviendo a los
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demás… en un modo diverso MI
NOMBRAMIENTO COMO CARDENAL
Me siento partícipe de la afirmación de 1884 de nuestro santo
Fundador:  “Veo  cada  vez  más  el  glorioso  porvenir  que  se
prepara a nuestra Sociedad, la extensión que tendrá y el bien
que podrá realizar”.

Queridos amigos del carisma salesiano, llegue a cada uno y
cada una de ustedes mi sincero, fraterno y afectuoso saludo.
Me ha sido “sugerido” por el Boletín Salesiano preparar este
saludo no como otras veces, contando algo significativo que he
vivido, sino hablando de mí, de esta nueva realidad que me
espera. Y he experimentado algo que había estudiado sobre la
persona de nuestro padre Don Bosco. Para él era difícil hablar
de sí mismo y más aún expresar sus sentimientos. En mi caso,
debo reconocer que me cuesta un poco hablar o escribir sobre
los  últimos  acontecimientos  que  me  han  sucedido;  pero
reconozco que tarde o temprano tengo que hacerlo, y el mensaje
del Boletín Salesiano que llega a las manos y a los corazones
de tantos amigos del carisma de Don Bosco es una buena forma
de enviar este mensaje personal.
Tras la inesperada noticia (especialmente para mí), con la que
el Santo Padre Francisco anunció también mi nombre entre las
21 personas que ha elegido para ser “creados” Cardenales de la
Iglesia en el próximo Consistorio del 30 de septiembre, miles
de personas se preguntaban, especialmente entre los Salesianos
de Don Bosco y miembros de la familia salesiana de todo el
mundo: ¿y ahora qué pasará? ¿Quién acompañará la vida de la
Congregación en un futuro próximo? ¿Qué pasos le esperan? Bien
pueden comprender que son las mismas preguntas que yo también
me he ido haciendo, mientras agradecía con fe al Señor este
regalo que el Papa Francisco nos ha hecho como Congregación
Salesiana y como Familia de Don Bosco.
Con una lectura de fe, conociendo las grandes cosas que Dios
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ha hecho y lo que sabemos a través de su Palabra, se podría
decir que Dios ama las sorpresas.  Normalmente, en la Biblia,
Dios dice: “¡Sal! El camino se revelará”.  Una cosa importante
que aprendimos de Don Bosco: no dejemos que nada nos perturbe
y confiemos en la Providencia de Dios.
Siento que comparto la afirmación de 1884 de nuestro santo
fundador: “Veo cada vez más el glorioso futuro que se prepara
a nuestra Sociedad, el alcance que tendrá y el bien que podrá
realizar”.
Pude  hablar  personalmente  con  el  Santo  Padre,  el  Papa
Francisco, después del anuncio del Ángelus, asegurándole mi
disponibilidad para contar conmigo para cualquier servicio.
Respondí como Don Bosco cuando le pidieron que construyera el
templo del Sagrado Corazón en Roma, en su caso un Don Bosco
anciano  y  enfermo,  que  también  sentía  el  peso  y  la
responsabilidad  de  una  Congregación  incipiente:  Don  Bosco
respondió: “¡Si es una orden del Papa, yo obedezco!”.
Con sencillez, le dije al Santo Padre que los salesianos hemos
aprendido de Don Bosco a estar siempre disponibles para el
bien de la Iglesia y, en particular, para lo que nos pida el
Papa. Por eso, mientras doy gracias a Dios por este don que
pertenece a toda la Congregación y Familia Salesiana, expreso
mi gratitud al Papa Francisco asegurándole, en nombre de todos
los  miembros  de  nuestra  gran  Familia,  una  oración  más
ferviente e intensa. Oración que, como he dicho, irá siempre
acompañada de nuestro sincero y profundo afecto.

¿Qué ocurrirá ahora?
Debo compartir con ustedes que me ha conmovido profundamente
la sensibilidad de nuestro Papa Francisco al comprender que mi
servicio como Rector Mayor no iba a cambiar inmediatamente de
un día para otro. Por este motivo, aproximadamente media hora
después  del  anuncio  del  nombramiento  durante  el  rezo  del
Ángelus del domingo 9 de julio, el Santo Padre me envió una
carta en la que hablaba del tiempo necesario para prepararme
al Capítulo General de nuestra Congregación antes de asumir lo
que se propone confiarme. Como siempre, el Santo Padre se



mostró atento, cordial, profundo admirador del carisma de Don
Bosco y particularmente afectuoso. Sentimientos que, en mi
nombre y en el de toda la Familia Salesiana, he correspondido.
Quisiera compartir con ustedes las disposiciones que el Santo
Padre me ha comunicado.
El Papa ha decidido que, por el bien de nuestra Congregación,
después del Consistorio del 30 de septiembre de 2023 pueda
continuar mi servicio como Rector Mayor hasta el 31 de julio
de 2024. Después de esa fecha presentaré mi dimisión como
Rector  Mayor,  como  piden  nuestras  Constituciones  y
Reglamentos, para asumir de manos del Santo Padre el servicio
que me encomiende.
Así me lo ha comunicado el propio Papa. Podremos adelantar un
año el 29º Capítulo general, es decir, en febrero de 2025. Mi
Vicario, el P. Stefano Martoglio, asumirá el gobierno de la
Congregación ad interim, como prevén nuestras Constituciones
hasta la celebración del CG29. Por último, me queda decir y
responder a otra pregunta que muchos de ustedes tendrán: ¿qué
tarea me confiará el Santo Padre? El Papa Francisco aún no me
lo ha dicho. Además, con este amplio margen de tiempo creo que
es lo más oportuno.
En cualquier caso, les pido a todos ustedes, queridos hermanos
y miembros de los grupos de nuestra Familia Salesiana, que
sigan intensificando la oración. Especialmente por el Papa
Francisco. Él mismo me lo ha pedido expresamente al final de
la audiencia privada que me ha concedido.
Por último, les pido también que recen por mí, colocado ante
la perspectiva de un nuevo servicio en la Iglesia que, como
hijo de Don Bosco, acepto por obediencia filial, sin haberlo
buscado  porque  creo  sinceramente  que  en  la  Iglesia  los
servicios que realizamos no pueden ni deben ser nunca buscados
ni exigidos como si se tratara de hacer carrera personal. Lo
que  es  propio  del  “mundo”  es  impropio  de  nosotros  como
servidores en nombre de Jesús. Y debemos diferir (espero que
mucho) de algunas de las normas del mundo. Testigo de todo
esto es nuestro querido Padre Don Bosco ante el Señor Jesús.
Les  agradezco  el  afecto,  la  cercanía  expresada  en  estas



semanas con los muchos mensajes que he recibido de todo el
mundo.
Siento  como  dirigidas  a  mí  las  mismas  expresiones  que  la
Virgen dijo a Don Bosco en el sueño de los nueve años -cuyo
segundo centenario se celebrará el próximo año-: “A su tiempo
lo comprenderás todo”. Y sabemos que para nuestro Padre esto
sucedió realmente casi al final de su vida, ante el altar de
María Auxiliadora en la Basílica del Sagrado Corazón de Jesús,
que había sido consagrada el día anterior, el 16 de mayo de
1887. Desde la Basílica de María Auxiliadora les envío un
saludo afectuoso y agradecido encomendando a todos y cada uno
a Ella, la Madre, que nos seguirá acompañando y sosteniendo.
Como siempre, los saludo con inmenso afecto.

¿Has pensado en tu vocación?
San Francisco de Sales podría
ayudarte (4/10)
(continuación del artículo anterior)

4. Dónde está tu corazón

Queridos jóvenes,
me han escrito preguntándome sobre el discernimiento que, les
recuerdo, significa estar atentos a la voz de Dios que está en
lo más profundo del corazón. Como nos dice Jesús, “donde está
tu corazón, allí está tu tesoro”. En otras palabras, ¿quién
soy y por quién estoy dispuesto a entregar mi corazón? El
viaje a lo más profundo del corazón no siempre es fácil,
porque junto a los susurros de Dios también hay gritos y otras
voces que compiten con él y tratan de llamar su atención.
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Estas  voces  pueden  manifestarse  en  nuestros  pensamientos,
sentimientos  y  deseos.  ¿Significa  eso  que  tenemos  que
ignorarlos para oír la voz de Dios? Yo diría lo contrario:
debemos  aprender  a  discernir  esas  voces.  Debemos  cribar
nuestros pensamientos, sentimientos y deseos para comprender
qué pertenece a lo que sabemos que son tentaciones y, en
cambio, comprender las inspiraciones que proceden de Dios y
nos  conducen  a  él.  Es  precisamente  a  través  de  estas
inspiraciones  como  Dios  comunica  los  deseos  a  nuestros
corazones.

Como bien saben por mis escritos, soy un gran admirador de San
Pablo. Deberíamos seguir sus sugerencias y enseñanzas: “No se
conformen a la mentalidad de este siglo, sino transfórmense
mediante la renovación de su mente, para que puedan discernir
la voluntad de Dios, lo que es bueno, agradable y perfecto
para  él”.  Si  decidimos  seguir  simplemente  nuestros
pensamientos,  emociones  y  deseos  superficiales,  nunca
percibiremos verdaderamente la voz de Dios que habla en lo más
profundo de nuestro corazón. Por eso es realmente necesario
que nos cuestionemos a nosotros mismos:
– en primer lugar: ¿estos sentimientos, pensamientos y deseos
proceden de Dios o de otro?
– en segundo lugar: ¿me ayudan a llegar a Dios o me alejan de
él?
Una  vez  que  haya  sentado  estas  bases,  podrán  proceder  a
discernir y buscar la voz de Dios que ya está presente en tu
espíritu.
Desgraciadamente, gastamos mucho tiempo y energía girando en
torno a emociones siempre cambiantes y a una “multiplicidad de
deseos” que nos impiden tomar las decisiones que nos llevarían
más  profundamente.  Este  proceso  sólo  produce  inconstancia,
impaciencia y un deseo constante de cambio.

En mis Tratados, he recordado las palabras de San Pablo de que
cada uno es un templo de Dios (1 Cor 3, 16): como en el templo
de Jerusalén, necesitamos atravesar una serie de patios en



nuestros corazones para llegar al lugar más íntimo y profundo
llamado el Santo de los Santos.
Tomando la idea de un invento de la época de ustedes, me
gustaría utilizar la imagen del ascensor. Entra en el ascensor
con  tus  pensamientos,  sentimientos,  deseos;  si  éstos  se
convierten  en  inspiraciones,  los  puede  conducir  a  lo  más
profundo del Santo de los Santos. El ascensor los llevará cada
vez más abajo a medida que aprendan la verdad contenida en
estos sentimientos, pensamientos y deseos.
Finalmente llegará al núcleo, aunque yo prefiero el término
bíblico “corazón”. Allí las palabras ya no son necesarias. En
el corazón, de hecho, el Espíritu puede llegar al alma de cada
uno de ustedes y convertirse plenamente en su Maestro. Aquí la
mente  es  llamada  al  silencio  y  ya  no  hay  necesidad  de
razonamientos ni de palabras que podrían distraerlos. Aquí
comprendemos lo que es el discernimiento de espíritus, porque
Dios es Espíritu y habla directamente a tu alma iluminando tu
camino  y  mostrándote  el  camino  a  seguir.  Si  vives  en  el
Espíritu, camina según el Espíritu (Gal 5, 26).

Oficina de Animación Vocacional

(continuación)

Entrega de la Cruz Misionera
Salesiana
El 24 de septiembre, el Rector Mayor presidió la entrega de la
cruz misionera a los miembros de la 154ª expedición misionera
de la Congregación Salesiana. Se trata del 154º grupo desde
que  Don  Bosco  presidió  el  primer  envío  misionero  desde
Valdoco, el 11 de noviembre de 1875.
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El envío misionero en la Basílica de María Auxiliadora de
Valdoco  es  un  gesto  con  el  que  la  Congregación  Salesiana
renueva, ante María Auxiliadora, su compromiso misionero. El
centro de esta emotiva celebración es el misionero que recibe
la cruz misionera de manos del sucesor de Don Bosco, el Rector
Mayor.  La  cruz  misionera  salesiana,  de  hecho,  sólo  es
entregada por el Rector Mayor a quien ofrece el don radical y
completo de sí mismo que, por su propia naturaleza, implica
una disponibilidad total sin límite de tiempo (ad vitam).

Recibir la cruz misionera suscita muchas emociones e implica
desafíos espirituales. Todos ellos se expresan en los diseños
de la propia cruz que reciben los misioneros. La vida del
misionero  se  centra  en  la  persona  de  Cristo  y  en  Cristo
crucificado. Esto implica que el misionero recibe primero y
transmite  después  la  gran  enseñanza  de  la  Cruz:  el  amor
infinito del Padre que da lo mejor de sí mismo, su Hijo; el
amor  hasta  el  extremo  que  es  obediente  y  generoso  al
entregarse a la voluntad del Padre para la salvación de la
humanidad. Para todo misionero salesiano “Nuestro más alto
conocimiento […] es conocer a Jesucristo, y nuestra mayor
alegría  es  revelar  a  todos  los  hombres  las  insondables
riquezas de su misterio” (Constituciones SDB art. 34).

El  Buen  Pastor  en  la  cruz  misionera  salesiana  revela  la
cristología salesiana: la caridad pastoral es el núcleo del
espíritu salesiano, “la actitud que conquista los corazones
con mansedumbre y entrega” (Constituciones SDB art. 10-11).

Da Mihi Animas cetera Tolle (dame almas, llévate lo demás):
este es el lema que ha caracterizado a los Hijos de Don Bosco
desde  el  principio.  En  un  contexto  misionero,  esta  breve
oración salesiana adquiere un significado especial: dejarlo
todo, incluso la propia tierra, la propia cultura y las cosas
que dan seguridad, para dedicarse sin límites a aquellos a los
que  se  es  enviado,  para  ser  para  ellos  instrumento  de
salvación.



El Espíritu Santo que desciende sobre el Buen Pastor como en
el río Jordán desciende ahora sobre Cristo presente en el
dinamismo pastoral de la Iglesia. Sin el Espíritu Santo, y sin
la  luz,  el  discernimiento,  la  fuerza  y  la  santidad  que
descienden del Espíritu, toda actividad misionera no sería más
que una serie de actividades, a veces vacías, realizadas en
lugares lejanos.

Por último, el texto escrito en el reverso de la cruz: “Euntes
ergo docete omnes nationes baptizantes eos in nomine Patris et
Filii et Spiritus Sancti” (Mt 28,19) (Vayan, pues, y enseñen a
todas las gentes, bautizándolas en el nombre del Padre y del
Hijo y del Espíritu Santo): representa el corazón del mandato
misionero dado por el Señor resucitado. El texto da el mandato
de enseñar a todos los hombres a ser seguidores y discípulos
de  Jesús  (el  texto  griego  subraya  mathêteúsate,  “hacer
discípulos”,  que  es  más  que  docete,  “enseñar”).  La
evangelización, la plenitud de la gracia pasan a través de las
palabras y las acciones, siendo la mayor de todas las gracias
sacramentales el bautismo, que sumerge a la persona en el
misterio de la comunión con Dios.

En 1875 Don Bosco envió 10 salesianos italianos a Argentina.
Hoy  se  envían  misioneros  a  los  cinco  continentes.  Cada
Salesiano, cada Inspector es corresponsable de la actividad
misionera de toda la Congregación. Gracias a los misioneros
salesianos, el carisma de Don Bosco está hoy presente en 134
países.  Las  reflexiones  de  algunos  miembros  de  las  154
expediciones misioneras revelan hasta qué punto los misioneros
salesianos han tocado la vida de las personas, generando a su
vez nuevas vocaciones misioneras salesianas.

Ch. Jorge DA LUÍSA JOÃO, salesiano de Bengo, Angola, tiene 31
años.  “La  semilla  de  mi  vocación  misionera  surgió  cuando
veíamos  vídeos  misioneros  en  la  comunidad  salesiana  de
Benguela,  donde  hice  el  aspirantado  como  externo.  Luego,
durante  el  prenoviciado,  noviciado  y  postnoviciado  se
desarrolló con el acompañamiento de mi guía espiritual. Ahora



que el Rector Mayor ha aceptado mi solicitud de misión y me
envía a Cabo Verde, mi sueño es dar toda mi vida en la tierra
de misión a la que seré enviado y ser enterrado allí, al igual
que los misioneros que lo dieron todo por Angola y cuyos
cuerpos descansan en suelo angoleño».

Ch. Soosai ARPUTHARAJ es de Michaelpalayam, Tamilnadu, India.
“Mi vocación misionera nació cuando estaba al principio de mi
formación inicial, pero tenía miedo de hablar con alguien de
mi  deseo  misionero.  Pero  durante  el  encuentro  de  jóvenes
salesianos  en  nuestra  Inspectoría,  nos  hablaron  de  la
experiencia misionera. Esto me hizo preguntarme: “¿Por qué no
puedo ser misionero ad gentes en la congregación salesiana?”.
Agradezco al Vicario de mi Inspectoría que me orientó para que
finalmente tomara esta decisión de ofrecerme al Rector Mayor
para ir a donde él me enviara. Así, acepté de buen grado la
propuesta del Consejero General para las Misiones de enviarme
a Rumanía. Sé que ésta es la llamada de Dios para entregar mi
vida a los jóvenes de Rumanía».

Ch. Joshua TARERE, 30 años, originario de Vunadidir, East New
Britain, Papúa Nueva Guinea. Es el primer misionero salesiano
en  Oceanía.  “Cuando  era  niño  sólo  conocía  al  sacerdote
diocesano de mi parroquia. Como estudiante de secundaria, no
asistí  a  ninguna  escuela  salesiana.  Pero  gracias  a  los
salesianos de Don Bosco Rapolo que venían a mi parroquia para
la misa dominical, me inspiré en su obra misionera. Venían a
mi pueblo a servir a los jóvenes. Esta experiencia de servicio
y disponibilidad a los demás me ayudó a identificarme con su
vocación misionera.
Durante el noviciado, mi maestro de novicios, el P. Philip
Lazatin,  me  animó  a  discernir  y  clarificar  mi  interés
misionero. En el post-noviciado continué mi discernimiento con
mi Rector, el P. Ramón García, y mi guía espiritual, para
descubrir si mi deseo de ser misionero salesiano es realmente
una llamada de Dios. Tras un largo periodo de discernimiento,
finalmente decidí presentarme al Rector Mayor y ponerme a su



disposición allí donde me enviara. Lo hice libremente, sin
presiones de nadie. Me dicen que soy el primer salesiano de
Oceanía en ser misionero. Pero para mí eso no es importante.
Lo que importa es mi voluntad de responder generosamente a la
llamada personal de Dios.
Como misionero en Sudán del Sur, experimento una mezcla de
miedo y coraje. Los medios de comunicación presentan todas las
imágenes negativas de la violencia y los desplazados en Sudán
del  Sur.  Pero  también  me  siento  inspirado  a  ser  valiente
porque sé que el Señor que me envió para su misión seguramente
cuidará de mí. Mis temores no han abrumado mi gran deseo de
servir, amar y ser uno con la nueva cultura y la gente a la
que he sido enviado”.

Ch. Francois MINO NOMENJANAHARY, de Antananarivo, la capital
de Madagascar, tiene 25 años. Destinado a la Visitación de
Papúa Nueva Guinea y las Islas Salomón, hoy nos ofrece su
testimonio. “Debo reconocer que nunca había oído hablar de
Papúa Nueva Guinea hasta que el padre Alfred Maravilla me
propuso ir allí. Acepté de buen grado el envío porque ofrecí
mi disposición a responder a la llamada de Dios para ser
misionero. También tuve que explicar a mis padres y a mi
familia  cuál  era  mi  destino  misionero.  Gracias  a  Dios,
aceptaron. Por supuesto, como todos, tengo mis temores. Me
alegra haber conocido a misioneros de Papúa Nueva Guinea en
este curso. Me alegra saber que el primer sacerdote católico
de Papúa Nueva Guinea, Louis Vangeke, se formó en el seminario
de Madagascar. Esto también me hace sentir vinculado a mi
tierra de misión”.

El P. Michał CEBULSKI, de Katowice (Polonia), tiene 29 años.
Fue ordenado hace unos meses, en junio. “Como joven salesiano,
pasó un año de formación práctica en Irlanda. Desde niño, oía
historias de misioneros que desarrollaron en mí el deseo de
ser como ellos. Estoy feliz de haber sido enviado a Lituania,
país fronterizo con Polonia. Aunque mi país hace frontera con
Lituania y tenemos similitudes en la comida y la cultura, la



lengua lituana no me resultará fácil. Mi nuevo Provincial me
ha dicho que tendré que estudiar italiano durante unos meses.
Pero cuando esté en Lituania, mi prioridad será acercarme a la
gente y entender su cultura. Espero que el pueblo lituano
pueda descubrir el amor de Dios a través de mi servicio.
Quiero ayudar a los jóvenes a vivir con verdadera alegría,
que, como nos dijo Don Bosco, procede de un corazón puro”.

El Sr. Kerwin P. VALEROSO, coadjutor salesiano de 35 años de
Pura, Tarlac, Filipinas, está a punto de partir para la nueva
Circunscripción del Norte de África (NAC). “Una vez vi fotos
de  las  tres  primeras  expediciones  misioneras  de  los
salesianos. Al pensar en los lugares a los que llegaron, las
obras que construyeron, los corazones que tocaron y las almas
que salvaron, sentí que ésa era mi vocación. Estoy agradecido
a mis formadores, mentores y amigos que compartieron el viaje
conmigo para purificar y fortalecer mi vocación misionera.
Estoy  agradecido  a  mi  familia,  hermanos  y  amigos  que  me
hicieron sentir su apoyo, oraciones y buenos deseos cuando me
dispuse a responder a mi vocación misionera. No oculto que
siento una mezcla de alegría y temor al ir al norte de África,
cuya lengua, cultura y gentes aún no conozco. Ni siquiera
conozco el Islam. Sin embargo, mi principal tarea es aprender
bien la lengua francesa este año. Debo decir que nuestros
hermanos  de  París,  Francia,  me  han  hecho  sentir  muy
bienvenido. También estoy agradecido a mi Provincia de origen
(FIN) que, a pesar de la multitud de trabajo en el apostolado,
me  ha  animado  generosamente  a  ofrecerme  para  las  obras
misioneras de nuestra Congregación”.

Ch. Dominic NGUYEN QUOC OAT, 30 años, es de Dong Nai, Vietnam.
“Me he interesado por la misión desde que estaba en la escuela
secundaria. Incluso compartí con mis compañeros de clase mi
sueño  de  ser  misionero.  Como  joven  salesiano,  hice  un
discernimiento porque creo que Dios me invita a ser misionero
para Él y para su pueblo, así que pedí comprometerme de por
vida en la misión allí donde el Rector Mayor me enviara.



Dios me ha ofrecido la oportunidad de ser misionero en Gran
Bretaña. Estoy feliz de aceptar mi destino misionero, aunque
tengo algunas preocupaciones porque soy un asiático enviado a
Europa. Tengo que aprender mejor el idioma y la cultura del
país de mi misión. Pero creo que Dios, que me ha llamado a ser
misionero salesiano, seguirá bendiciéndome con su Gracia para
cumplir la misión que me ha encomendado”.

El P. André DELIMARTA es uno de los dos primeros salesianos
indonesios. A la edad de 55 años, fue maestro de novicios,
rector y párroco en su Visitaduría (INA). El año pasado formó
parte  de  la  153ª  expedición  misionera  a  Malasia,  pero  no
recibirá la cruz misionera hasta el 24 de septiembre. “Crecí
con los Salesianos. El amor, el trabajo duro, el compromiso y
el espíritu de sacrificio de los misioneros salesianos como el
P. Alfonso Nacher, el P. José Carbonell, el diácono Baltasar
Pires y el P. José Kusy tuvieron un gran impacto en mí. Fueron
ellos  quienes  me  enseñaron  a  conocer  a  Don  Bosco,  me
introdujeron en la Congregación y me enamoraron con su celo
misionero.
Cuando estaba en la formación inicial quería ser misionero,
pero mis formadores me lo prohibieron porque decían que Don
Bosco  debía  estar  arraigado  en  Indonesia.  De  hecho,  como
primer  salesiano  indonesio,  yo  había  insistido  en  que  el
carisma de Don Bosco estuviera arraigado en Indonesia como
nuestra prioridad. Pero cuando la insistente llamada a los
misioneros llegó a nuestra Visitaduría, mi vocación misionera
se reavivó. Mi amor a Don Bosco y a la Congregación me decidió
a  ofrecerme  como  misionero.  Si  la  Congregación  necesita
misioneros, yo quiero decir: «¡Aquí estoy! ¡Iré!”.

Aquí  están  todos  los  24  miembros  de  la  154ª  Expedición
Misionera Salesiana:

– Shivraj BHURIYA, de la India (Inspectoría de Mumbai – INB) a
Eslovenia (SLO);
– Thomas NGUYEN QUANG QUI, de Vietnam (VIE) a Gran Bretaña



(GBR);
– Dominic NGUYEN QUOC OAT, de Vietnam (VIE) a Gran Bretaña
(GBR);
– Jean Bernard Junior Gerald GUIELLE FOUETRO, de la República
del Congo (Inspectoría África Congo – ACC) a Alemania (GER);
– Blaise MULUMBA NTAMBWE, de la República Democrática del
Congo (Inspectoría de África Central – AFC) a Alemania (GER);
– Padre Michael CEBULSKI, de Polonia (Inspectoría de Cracovia
– PLS) a Lituania (Circunscripción Especial Piamonte y Valle
de Aosta – ICP)
– D. Kerwin VALEROSO, de Filipinas (Inspectoría de Filipinas
del Norte – FIN) a la Circunscripción de África del Norte
(CNA)
–  don  Joseph  NGO  DUC  THUAN,  de  Vietnam  (VIE)  a  la
Circunscripción  de  África  del  Norte  (CNA)
– don Domenico PATERNÒ, de Italia (Inspectoría Sicula – ISI) a
la Circunscripción Norte de África (CNA)
– David BROON, de India (Inspectoría de Tiruchy – INT) a
Albania (Inspectoría de Italia Meridional – IME);
– Elisée TUUNGANE NZIBI, de la República Democrática del Congo
(Inspectoría de África Central – AFC) a Albania (Inspectoría
de Italia Meridional – IME);
– Padre George KUJUR, de India (Inspectoría de Dimapur – IND)
a Nepal (Inspectoría de India-Calcuta – INC);
– Soosai ARPUTHARAJ, de la India (Inspectoría de Chennai –
INM) a Rumanía (Inspectoría de Italia del Nordeste – INE);
– D. Juan Bautista NGUYEN VIET DUC, de Vietnam (VIE) a Rumanía
(Inspectoría de Italia del Nordeste – INE);
– D. Mario Alberto JIMÉNEZ FLORES, de México (Inspectoría de
Guadalajara – MEG) a la Delegación de Sudán del Sur (DSS);
– D. Sarathkumar RAJA, de India (Inspectoría de Chennai – INM)
a Sri Lanka (LKC);
–  Lyonnel  Richie  Éric  BOUANGA,  de  la  República  del  Congo
(Inspectoría de África Congo – ACC) a la Visitaduría de Papúa
Nueva Guinea e Islas Salomón (PGS);
– Joshua TARERÉ, de Papúa Nueva Guinea (PGS) a la Delegación
de Sudán del Sur (DSS);



–  Nomenjanahary  François  MINO,  de  Madagascar  (MDG)  a  la
Visitaduría de Papúa Nueva Guinea e Islas Salomón (PGS);
– Jean KASONGO MWAPE, de la República Democrática del Congo
(Inspectoría de África Central – AFC) a Brasil (Inspectoría de
Brasil-Porto Alegre – BPA);
– Khyliait WANTEILANG, de India (Inspectoría de Shillong –
INS), a Brasil (Inspectoría de Brasil-Porto Alegre – BPA);
– Padre Joseph PHAM VAN THONG, de Vietnam (VIE) a Sudáfrica
(Visitaduría de África Austral – AFM);
–  Padre  Miguel  Rafael  Coelho  GIME,  de  Angola  (ANG)  a
Mozambique  (MOZ);
– P. Klimer Xavier SANCHEZ, de Ecuador (ECU) a Mozambique
(MOZ).

El progreso
Un explorador viajaba por las inmensas selvas de la Amazonia
en Sudamérica.

Buscaba posibles yacimientos de petróleo y tenía mucha prisa.
Durante  los  dos  primeros  días,  los  nativos  que  había
contratado como portadores se adaptaron al ritmo rápido y
ansioso que el hombre blanco pretendía imponer a todas las
cosas.

Pero en la mañana del tercer día permanecieron en silencio,
inmóviles, con un aire totalmente ausente.

Estaba  claro  que  no  tenían  ninguna  intención  de  volver  a
ponerse en marcha.

Impaciente, el explorador, señalando su reloj, con amplios
gestos intentó hacer comprender al jefe de los portadores que
tenían que moverse, porque el tiempo apremiaba.

https://www.donbosco.press/es/buenas-noches/el-progreso/


– Imposible, respondió el hombre, con calma. Estos hombres han
caminado demasiado deprisa y ahora están esperando a que sus
almas les alcancen.

Los hombres de nuestra época siempre van más deprisa. Y están
inquietos, aturdidos e infelices. Porque sus almas se han
quedado atrás y ya no pueden alcanzarles.

Experiencia  misionera  en  el
Perú
Entrevista a José Gallego Vázquez, salesiano coadjutor, que
tras muchos años de servicio en su tierra natal la dejó para
ir a la misión, viniendo a cubrir muchas necesidades.

1.- ¿Quién soy y como nacen las misiones en el Perú?
Hola. Soy el salesiano coadjutor José Gallego Vázquez. Nací
hace 54 años en Vigo-España. He trabajado en distintas casas
de la antigua Inspectoría de Santiago el Mayor de León por 22
años antes de partir de misionero al Perú en 2010.
Los salesianos llegan al Perú en 1891 y atienden en el barrio
del Rímac, en Lima, un oratorio donde dan clases, preparan
para los sacramentos y juegan los niños.

2.- ¿Qué hacen los salesianos allí?
Atendemos a tres zonas misioneras en selva, colegios, casas de
acogida,  oratorios  y  centros  juveniles,  escuelas
profesionales, parroquias, grupos de la Familia Salesiana y
otras actividades pastorales y de atención.

3.- ¿Desafíos de la vida misionera?

Yo estoy trabajando desde hace algo más de siete años en la

https://www.donbosco.press/es/misiones/esperienza-missionaria-in-peru/
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Misión Amazónica en San Lorenzo, que tiene una población de
11.000 habitantes y está a las orillas del rio Marañón, en la
región  Loreto.  Estoy  encargado  de  los  Oratorios  y  Centro
juvenil. Atendemos a cinco oratorios una vez a la semana (un
oratorio dos días a la semana) y un centro juvenil de martes a
sábado  en  las  noches.  En  los  oratorios  y  centro  juvenil
asisten  a  la  semana  unos  430  niños/as  y  jóvenes.  Tenemos
momentos de formación humana (charlas con instituciones de la
ciudad,  valores  cívicos,  etc),  formación  cristiana,  buenas
tardes-noches,  deportes,  campeonatos,  veladas  salesianas,
convivencias, talleres (danza, futbol, manualidades, ecología,
…).
Los niños y jóvenes que atendemos son de bajos o muy bajos
recursos  económicos,  de  familias  numerosas  y  con  padres
convivientes que vienen bastantes veces de otras familias.

Atendemos también atiende un centro de formación profesional,
con las especialidades de carpintería, agropecuaria y mecánica
de  motores,  desde  2016.  Este  centro  está  dirigido  a  los
indígenas de la provincia. Tenemos residencia y está a cinco
horas  de  la  misión  en  una  pequeña  comunidad  indígena.  Se
atienden hasta un máximo de 50 jóvenes, varones y mujeres. Se
les da también formación humana y cristiana y los que lo piden
se les prepara para los sacramentos.

4.- ¿Qué podrías comentar de las visitas a las comunidades y
de la itinerancia?
 La comunidad misionera abarca una extensión de unos 30.000 Km
cuadrados donde atendemos tres parroquias y aproximadamente
unas 130 comunidades indígenas y mestizas. Es una comunidad
misionera  itinerante,  los  ríos  son  nuestros  caminos  de
encuentro con los mestizos e indígenas, pues atendemos hasta
siete  pueblos  originarios  (Shawi,  Kandozi,  Chapra,  Kocama,
Aguajun,  Achuar  y  Wampis).  Su  acogida  siempre  es  buena,



esperada y deseada. Con deseo de celebrar la misa, una palabra
del sacerdote o el hermano salesiano. A ellos desearíamos
llegar más veces, pero las distancias, el coste del viaje y la
escasez  de  misionero  dificulta  mucho  la  atención  y
acompañamiento de nuestros hermanos. Es por ello que animo a
los que lean estas líneas a dar una mano hacia estas misiones
por un tiempo, a ayudar a contribuir con recursos para estas
misiones  y  sensibilizar  a  todos  para  pedir  al  Señor  por
nuestros  destinatarios,  los  misioneros  y  nuevas  vocaciones
autóctonas.

5.- Experiencia personal como misionero.
Del  encuentro  con  ellos,  caminar  en  la  selva,  comer  como
ellos, dormir en sus casas, convivir y aprender tanto de ellos
uno aprende poco a poco a apreciarlos, a relativizar tantas
cosas del mundo, apreciar y valorar la vida con otro manejo de
los tiempos y del medio ambiente. Valoro mucho el equilibrio
en que viven en contacto con la naturaleza de la que se
sienten y viven como una parte de ellos que forma un todo.
Cuando cazan, cuando pescan, cuando recolectan en la chacra o
huerto, cuando tienen sus momentos de wayús o masato, o en las
asambleas comunitarias para regular la vida de la comunidad.
También  se  aprende  y  valora  mucho  como  los  animadores
cristianos  de  las  comunidades,  muchos  padres  y  madres  de
familia,  animan  la  vida  cristiana  de  su  comunidad  con  la
celebración de la Palabra el domingo, la preparación de los
sacramentos a niños y adultos, etc. Algunos de ellos llevan
30, 40 o más años. Es un ejemplo y testimonio generoso de
perseverancia y vocación de servicio para ayudar a mantener
viva la fe de la comunidad cristiana.

6.- ¿Qué proceso se sigue para los jóvenes con interés por la
vida religiosa?

Mis últimas líneas son para reflexionar sobre la dimensión
vocacional en estas tierras de misión. Vemos que hay jóvenes
con inquietudes vocacionales, que expresan su deseo de ser
también sacerdotes o religiosos. El acompañamiento con un plan



y planificación formativa es fundamental para ayudarles al
discernimiento  en  estos  primeros  momentos  de  inquietud  y
búsqueda. La actividad e implicación pastoral le ayudará, en
su desempeño responsable, a madurar en su vida como persona y
cristiano comprometido, antes de dar otros pasos. Todo ello
irá dando fruto si toda la comunidad misionera se implica en
este  camino,  aportando  y  facilitando  el  acercamiento  y
convivencia  con  el  joven.  Por  eso  es  tan  importante  ser
comunidades abiertas, acogedoras, que invitan y comparten vida
y misión con ellos.

Este camino es previo a ser enviados al encuentro vocacional
inspectorial que organiza al año para continuar su proceso en
otra casa salesiana, bien como voluntario o como ya aspirante
o prenovicio. Es un proceso personalizado, lento y paciente.

Al agradecer a José Gallego Vázquez su servicio a los más
necesitados, pedimos al Señor que suscite más vocaciones para
las  misiones  salesianas,  recordando  que  Dios  bendice  esta
generosidad con otras muchas vocaciones. Y recordemos que,
aunque la oración es esencial, también nosotros debemos poner
de nuestra parte, como decía Don Bosco: “hablar a menudo de
vocaciones,  hablar  mucho  de  las  misiones,  hacer  leer  las
cartas de los misioneros” (MB XIII,86).

Marco Fulgaro

¿Has pensado en tu vocación?

https://www.donboscosanto.eu/memorie_biografiche/Scritti/Don_Bosco-Memorie_biografiche_Vol_13.html#A013000493
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San Francisco de Sales podría
ayudarte (3/10)
(continuación del artículo anterior)

3. Si no me conozco, ¿puedo ser libre para elegir?

Queridos jóvenes,
es para mí una gran alegría acoger y compartir sus inquietudes
vocacionales. Están viviendo un período muy hermoso de la
vida, sienten profundamente el deseo de vivir plenamente y,
ante  ustedes,  están  abiertos  todos  los  caminos  para
alcanzarlo. Tengan el valor de buscar pacientemente y, sobre
todo,  de  llegar  a  una  decisión  que  llene  sus  anhelos  de
verdadera felicidad. No es una tarea fácil: implica asumir la
propia fragilidad y descubrir la verdad fundamental de que la
vida es un don maravilloso que nos ha sido dado, un don
misterioso que nos supera.

Dios nos ha dado la vida y la fe. La vocación cristiana es
precisamente la respuesta a la llamada a la vida y al amor con
la que Dios nos ha creado. Estamos llamados a ser hijos de
Dios y a vivir como tales, sintiendo y actuando en el amor que
Dios ha derramado en nuestros corazones. Estamos llamados a
ser sus discípulos y a serlo con pasión. Al responder a ella,
encontramos el camino hacia la verdadera felicidad.
Lo  que  buscamos,  lo  que  queremos  ser,  tiene  como  base  y
fundamento lo que somos. Partiendo de la aceptación amorosa de
lo  que  somos,  el  Señor  nos  llama  a  construir  nuestra
identidad. Difícilmente podemos vivir solos esta búsqueda y
este  esfuerzo.  Tenemos  la  gran  suerte  de  que  Jesús  mismo
quiere  acompañarnos.  Tengan  a  Jesús  siempre  cerca,  como
compañero y amigo. Nadie como él puede ayudarlos a encontrar
el camino hacia Dios y a ser feliz. Cerca de él, invocándolo
con sencillez y con mucha confianza, podrán descubrir mejor el
sentido de la existencia y de la vocación.

https://www.donbosco.press/es/pastoral-juvenil-es/has-pensado-en-tu-vocacion-san-francisco-de-sales-podria-ayudarte-3-10/
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Buscar la propia vocación significa preocuparse de ver cómo
responder al sueño que Dios tiene para ustedes. Por él fueron
creados y soñados. ¿Cuál es el sueño de Dios para tu vida? ¿Y
cómo  puedes  responder  a  este  sueño?  Que  sea  siempre  la
voluntad de Dios, la voluntad divina, la que guíe tu vida.
Busquen, amen y esfuércense por hacer la voluntad de Dios. Él
les ha dado la vida para que la den, para que la compartan,
para que la entreguen, no para que la guardes para ti. ¿A
quién quieren entregar su vida? Tiene un destino divino. Por
amor fueron creados a imagen y semejanza de Dios y sólo Él
colmará sus deseos de bondad, felicidad y amor.

La primera y más importante tarea que tienen en sus manos es
descubrir  y  construir  la  propia  vocación.  No  es  algo
establecido desde el principio, de antemano. Es fruto de la
libertad,  de  una  libertad  construida  lentamente,  capaz  de
aventurarse en el camino de la entrega. Sólo con una gran
libertad  interior  podrán  llegar  a  una  auténtica  decisión
vocacional. Libertad y amor, de hecho, son las dos grandes
alas  para  afrontar  el  camino  de  la  vida,  para  darla  y
entregarla.
Concluyo asegurándoles que siempre los recordaré y encomendaré
al Señor, para que los acompañe, los guíe y dirija en sus
vidas por el camino de la gracia y del amor. Por parte de
ustedes, busquen siempre al buen Jesús, ténganlo como amigo
del  alma,  invóquenlo,  comparte  con  Él  tus  penas,  tus
angustias, tus preocupaciones, tus alegrías y tus tristezas. Y
atrévanse a comprometerte seriamente con Él y con su causa. Él
lo espera.

Oficina de Animación Vocacional

(continuación)
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Venerable Monseñor Antônio de
Almeida  Lustosa  “padre  y
amigo de los pobres”
El 22 de junio de 2023, el Santo Padre Francisco recibió en
audiencia  al  Cardenal  Marcello  Semeraro,  Prefecto  del
Dicasterio  para  las  Causas  de  los  Santos,  y  durante  la
Audiencia el Sumo Pontífice autorizó al mismo Dicasterio a
promulgar el Decreto relativo a las virtudes heroicas del
Siervo de Dios Antônio de Almeida Lustosa, de la Sociedad
Salesiana de San Juan Bosco, Arzobispo de Fortaleza; nacido el
11 de febrero de 1886 en São João del Rei (Brasil) y fallecido
el 14 de agosto de 1974 en Carpina (Brasil).

Una vida a la luz de la Inmaculada
Antônio de Almeida Lustosa nació en la ciudad de São João del
Rei, en Minas Gerais (Brasil), el 11 de febrero de 1886, en el
aniversario  de  la  primera  aparición  de  la  Inmaculada  en
Lourdes, circunstancia que le marcó profundamente, dándole una
devoción filial a Nuestra Señora, hasta el punto de que se
definió, ya sacerdote, como el poeta de la Virgen María.
De  sus  padres,  João  Baptista  Pimentel  Lustosa  y  Delphina
Eugênia de Almeida Magalhães, cristianos ejemplares, recibió
una buena formación cristiana y humana. Muchacho inteligente,
de buen talante y generoso, hijo de un juez, mostró desde muy
joven signos visibles de una fuerte vocación sacerdotal. Por
eso, a los dieciséis años ingresó en el Colegio Salesiano de
Cachoeira do Campo, en Minas Gerais, y tres años más tarde
estaba en Lorena como novicio y asistente de sus compañeros.
Después  de  su  primera  profesión  religiosa,  en  1906,  fue
también  profesor  de  filosofía,  al  tiempo  que  estudiaba
teología.
La profesión perpetua tuvo lugar tres años más tarde, mientras
que el 28 de enero de 1912 marcó la fecha de su ordenación
sacerdotal.
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Tras varios destinos dentro de su congregación religiosa, en
1916 fue director y maestro de novicios en Lavrinhas, en el
Colegio São Manoel, al que habían sido trasladados los de
Lorena, de los que había sido maestro el año anterior. En los
cinco años que pasó allí, el joven Lustosa expresa lo mejor de
sí  mismo  como  sacerdote  y  como  salesiano,  dejando,  según
quienes le conocieron, huellas imborrables.

Ministerio episcopal

Tras su función de director en el gimnasio María Auxiliadora
de  Bagé  y  su  nombramiento  como  vicario  de  la  parroquia
contigua, fue consagrado obispo de Uberaba el 11 de febrero de
1925, día que eligió para conmemorar la presencia de Nuestra
Señora en su vida.
En 1928 fue trasladado a Corumbá, en Mato Grosso, y en 1931
fue promovido a arzobispo de Belém do Pará, donde permaneció
10 años.
El 5 de noviembre de 1941 tomó posesión como arzobispo de
Fortaleza, capital del Estado de Ceará.
Junto  a  un  número  inusitado  de  iniciativas  y  acciones  de
carácter  social  y  caritativo,  creó  más  de  30  nuevas
parroquias, 45 escuelas para los necesitados, 14 centros de
salud en la periferia de Fortaleza, la Escuela de Servicios
Sociales, los hospitales São José y Cura d’Ars, por citar sólo
algunas  de  las  obras  más  significativas  atribuidas  a  su
episcopado.

Monseñor Lustosa ingresa en la Archidiócesis de Belém do Parà
(15.12.1931)

Su acción pastoral se articula especialmente en el campo de la
catequesis, la educación, las visitas pastorales, el aumento
de las vocaciones, la valorización de la acción católica, la
mejora  de  las  condiciones  de  vida  de  los  más  pobres,  la
defensa de los derechos de los trabajadores, la renovación del



clero, la creación de nuevas órdenes religiosas en Ceará, sin
olvidar su rica y fecunda actividad como poeta y escritor.
Ya antes del Concilio Vaticano II, el padre Antônio había
definido  la  catequesis  como  el  objetivo  primordial  de  su
acción  pastoral.  Con  este  fin,  fundó  dos  congregaciones
religiosas,  el  Instituto  de  Clérigos  Cooperadores  y  la
Congregación  de  las  Josefinas.  Hoy,  las  Josefinas  están
distribuidas por todo el nordeste de Brasil, así como en la
diócesis de Río Branco, en Acre.
Dondequiera que fuera y dondequiera que trabajara, su nombre y
su memoria son recordados con respeto y veneración, como un
hombre de Dios, un verdadero modelo de virtud y santidad.
Once años después de su renuncia a la Archidiócesis, tras la
cual se retiró a la Casa Salesiana de Carpina, y confinado a
una silla de ruedas debido a una desastrosa caída que le
provocó una fractura de fémur, falleció el 14 de agosto de
1974,  demostrando,  incluso  durante  su  enfermedad  y
sufrimiento,  una  actitud  ejemplar  de  aceptación  plena  e
incondicional de la voluntad de Dios.
Su cuerpo fue trasladado a Fortaleza, donde se celebraron sus
funerales con un número incalculable de fieles y autoridades
eclesiásticas y civiles rindiendo sus últimos respetos. Su
entierro se convirtió a todos los efectos en una verdadera
consagración popular de una vida, como la vivida por el Siervo
de Dios P. Lustosa, enteramente consagrada a Dios y al bien
del prójimo.

Abandonado a la voluntad de Dios
Obispo virtuoso y ascético, marcado por la obediencia y un
fuerte deseo de cumplir siempre y en todo la voluntad del
Padre, Don Lustosa exigió el más total abandono de sí mismo a
la causa de Dios y del prójimo.
Su gran preocupación era, en efecto, estar a la altura de las
expectativas de Dios y de la Iglesia en el ejercicio de su
ministerio episcopal.

Viajó  por  diversas  regiones  de  Brasil,  de  norte  a  sur,



llevando siempre consigo los dones que la Divina Providencia
le había reservado.
En esta fecunda actividad dejó importantes legados, no sólo
por las obras materiales que realizó, sino sobre todo por el
recuerdo de su presencia luminosa y evangelizadora.
Hombre humilde y sencillo, que rehuía toda ostentación o toda
búsqueda de reconocimiento público de su acción pastoral al
servicio de la Iglesia y de la sociedad en la que estaba
inserto, estaba dotado de un carisma extraordinario, de una
perseverancia incansable y de una visión religiosa y social
rica y fecunda.
Se esforzó por sacar a la gente de las regiones en las que
sirvió, de las precarias y pobres condiciones en las que se
encontraban. Cuanto mayor era el reto, mayor era su dedicación
para  encontrar  alternativas  que  al  menos  minimizaran  el
sufrimiento de aquellos con los que entraba en contacto.

Monseñor  Lustosa  bendice  la  primera  piedra  de  la  escuela
agrícola (09.02.1932)

Intentó ofrecer y crear oportunidades para que las personas
más desfavorecidas pudieran ocuparse de sus familias, trabajó
para proporcionarles un bagaje religioso y cultural, a fin de
liberarles del analfabetismo y dotarles de las herramientas
necesarias para ganarse un lugar en la sociedad.

Pastor con un gran corazón
Durante 22 años en la región de Ceará, Don Lustosa mostró toda
la  fuerza  de  su  labor  cultural,  religiosa  y  social,
anticipando  y  realizando  obras  que  más  tarde  serían
incorporadas  por  las  autoridades  gubernamentales,  tanto  a
nivel estatal como municipal.
Hizo  consciente  a  las  clases  trabajadoras  de  su  valor  e
importancia, acogiendo a quienes se encontraban al margen de
la  sociedad,  como  las  madres  solteras,  las  empleadas
domésticas, los niños huérfanos y abandonados, los sin techo,



los necesitados de vivienda, los analfabetos, los enfermos,
exaltando los derechos y deberes de todas y cada una de las
personas y devolviéndoles y/o reconociéndoles su dignidad.
Se puso totalmente al servicio de Dios y de la humanidad,
respondió fielmente a la inspiración divina que guio sus pasos
y  acciones  hacia  una  sociedad  más  cercana  a  la  justicia,
apoyada en la doctrina social de la Iglesia – sub umbra alarum
tuarum.

Irradió rayos de santidad a todos aquellos que tuvieron el
privilegio de conocerle y convivir con él, continuando hasta
el día de hoy difundiendo su resplandor sobre todos aquellos
que entran más o menos directamente en contacto con su figura
y sus obras.
Con su meritoria acción pastoral, no sólo guió las almas, sino
también los corazones, en una acción armoniosa que condujo a
una verdadera espiritualización cristiana del inmenso rebaño
del cual era pastor.
Su  labor  de  guía  espiritual  fue  considerada  y  reconocida
entonces, y más aún hoy, como una obra de armonía social, y
bálsamo espiritual en situaciones difíciles de conflicto. Su
acción personal obró el milagro de desarmar los espíritus,
superando los límites de la predicación dogmática, litúrgica y
teológica, logrando infundir en la gente un elevado sentido
religioso  y  dándoles  una  mayor  y/o  nueva  conciencia  del
derecho a la libertad y a la justicia.
La obra de Don Lustosa, que exalta el alma popular, ennoblece
el sentido de la fe, difunde el sentimiento de la solidaridad
humana y la virtud de la fraternidad, traspasa las fronteras
geográficas y se afirma internacionalmente.

Una rica personalidad

Monseñor Lustosa recibe la visita del Rector Mayor, don Luigi
Ricceri en Carpina (27.06.1970)

La personalidad del ilustre arzobispo Don Antônio de Almeida



Lustosa  es  polifacética,  generada  desde  muy  joven  y
consolidada a lo largo de su vida terrena, siempre guiada por
el bien común y la defensa y promoción de los principios y
valores cristianos.
Don Antônio dejó un rastro de espiritualidad, tanto a través
de los libros que publicó como de la labor catequética que
llevó a las regiones más lejanas e inaccesibles.
Un  rasgo  destacado  de  su  rica  espiritualidad  fue  su
extraordinario espíritu de oración, íntimamente arraigado en
él y del que nunca hizo alarde. Fue también un hombre que se
imponía mortificaciones, sacrificios y ayunos.

Otra noble dedicación de su espíritu fue su brío literario, y
su obra literaria fue grande, desde cartas pastorales hasta
artículos  en  periódicos  y  revistas  y  numerosas  obras,
publicadas  e  inéditas,  de  carácter  histórico,  folclórico,
religioso, geográfico, cultural, antropológico, espiritual y
ascético.
Fue, como Don Bosco, un escritor prolífico en diversos campos,
en  teología,  filosofía,  espiritualidad,  hagiografía,
literatura,  geología,  botánica.
Sus obras literarias revelan su profunda espiritualidad y el
grado de sus preocupaciones sociales en la evangelización de
su rebaño. Con su pluma, llevó el Evangelio a todos.
Don Antônio de Almeida Lustosa es un fiel ejemplo de una
vocación  plenamente  realizada.  Lo  demostró  en  su  larga
actividad pastoral en las diócesis que dirigió y guió con
manos de maestro espiritual.
Fue un obispo modelo de su época, caracterizado por un fervor
y una firmeza de ánimo inquebrantables.
Verdadero hombre de Dios, siempre se preocupó por el bienestar
de la gente, por lo que se le conocía como “el padre y amigo
de los pobres”.
Don Lustosa trató de ser fiel al fundador de la Congregación
Salesiana -San Juan Bosco- siguiendo sus pasos, adoptando sus
ejemplos, implementando así el carisma salesiano en Brasil,



hasta el punto de ser reconocido como el Obispo de la justicia
social.
Las siguientes palabras con las que el entonces Postulador
General de la Causa, P. Pasquale Liberatore, rindió homenaje
al Siervo de Dios en el 19º aniversario de su muerte, resumen
de forma elocuente y eficaz la importancia y el significado de
su mensaje en la Iglesia y la sociedad de su tiempo, así como
su actualidad: “Era un gran asceta (incluso por su aspecto
externo: de su persona física se decía que era ‘una cáscara
etérea’), pero con una voluntad adamantina, que traducía el
fuego  que  ardía  en  su  interior.  Gracias  a  su  fisonomía
interior, pudo realizar una obra excepcional, de la que quedan
huellas en los campos más diversos: buscador apasionado de la
verdad,  estudioso  serio,  escritor  y  poeta,  creador  de
numerosas obras: el pre-seminario Cura d’Ars, el Instituto
Cardenal Frings, el Hospital São José, el santuario de Nossa
Senhora de Fátima, la estación de radio Assunção Cearense, la
Casa  do  Menino  Jesus,  escuelas  populares,  círculos  de
trabajadores,  etc.,  y  sobre  todo  –  fue  fundador  de  una
congregación religiosa”.
Grande y sencillo a la vez, supo hacer convivir los múltiples
compromisos del obispo con el catecismo a los niños y – en los
últimos años de su vida – aprendió lecciones de latín con la
humilde colección de sellos. Pastor celoso, amaba a su pueblo,
nunca  abandonó  a  su  rebaño,  sentía  la  urgencia  de  las
vocaciones  y  llenó  de  ellas  sus  seminarios.
En su corazón siempre permaneció salesiano. “Se decía de él
que era un ‘eterno salesiano’. Ya ‘maestro de noviciado’ nada
más ordenarse sacerdote, siguió siendo un forjador de almas al
estilo salesiano durante toda su vida.
Un asceta, decía al principio. En realidad, personificaba el
lema que nos legó Don Bosco: trabajo y templanza.
El secreto de su santidad hay que buscarlo en que aborrecía
toda forma de mediocridad. Era un atleta del espíritu, quizá
por eso nos gusta recordarle “siempre en pie” (aunque en sus
últimos  años  estuviera  clavado  a  una  silla  de  ruedas).
¡Siempre en pie! Incluso hoy en día. Como quien sigue dando



una lección. La lección más difícil y más exigente: la de la
santidad”.

Dra. Cristiana Marinelli
Colaboradora de la Postulación General Salesiana

Asia  Meridional.  Don  Bosco
entre los jóvenes
Veamos lo que significa vivir hoy la misión de Don Bosco entre
los jóvenes, especialmente los que son pobres de recursos en
el Asia Meridional.

El Señor le dijo claramente a Don Bosco que debía dirigir su
misión en primer lugar a los jóvenes, especialmente a los más
pobres. Esta misión entre los jóvenes, especialmente los más
pobres,  llegó  a  ser  el  motivo  de  la  existencia  de  la
Congregación  Salesiana.

Como nuestro padre Don Bosco, todo salesiano dice a Dios el
día de su profesión religiosa: “Me ofrezco totalmente a Ti. Me
comprometo a dedicar todas mis fuerzas a aquellos a quienes Tú
me  envíes,  especialmente  a  los  jóvenes  más  pobres”.  Cada
colaborador salesiano está comprometido con esta misma misión.

El  último  Capítulo  General  de  la  Congregación  renovó  la
petición  de  dar  prioridad  absoluta  a  los  más  pobres,
abandonados  e  indefensos.

Cuando se me ofreció la oportunidad de escribir un artículo
para  el  Boletín  Salesiano,  mis  pensamientos  se  dirigieron
inmediatamente  a  lo  que  considero  una  de  las  mayores
intervenciones en favor de los jóvenes más pobres de la Región
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del Sur de Asia de la Congregación Salesiana, a saber, la
preparación de los jóvenes pobres para el empleo a través de
la  formación  profesional  de  corta  duración.  Tras  el  28º
Capítulo  General,  la  Región  de  Asia  Meridional  tomó  la
decisión de ayudar a los jóvenes a eliminar la pobreza de sus
familias.  Pero  antes  de  entrar  en  materia,  permítanme
presentarles la Región de Asia Meridional de la Congregación
Salesiana.

La  Región  de  Asia  Meridional  comprende  todas  las  obras
salesianas de la India, Sri Lanka, Bangladesh, Nepal, Kuwait y
los  Emiratos  Árabes  Unidos.  Cuenta  con  11  Provincias  y  1
Visitaduría. Con más de 3000 Salesianos profesos, la Región de
Asia Meridional representa el 21,5% de los Salesianos del
mundo; éstos trabajan en 413 Casas Religiosas Salesianas, lo
que  equivale  al  23,8%  de  las  Casas  Salesianas  de  la
Congregación. La edad media de los hermanos es de 45 años. Es
providencial que tantos salesianos trabajen en la región que
cuenta con la mayor población de muchachos y muchachas pobres
del mundo.

La  Familia  Salesiana  en  la  Región  incluye,  además  de  los
Salesianos, el Instituto de las Hijas de María Auxiliadora
(1789), la Asociación de Cooperadores Salesianos (3652), la
Confederación Mundial de los Exlumnos (34091), el Instituto
Secular  de  Voluntarios  de  Don  Bosco  (15),  las  Hermanas
Misioneras de María Auxiliadora (915), la Asociación de María
Auxiliadora  (905),  las  Hermanas  Catequistas  de  María
Inmaculada  Auxiliadora  (748),  los  Discípulos  –  Instituto
Secular Don Bosco (317), las Hermanas de María Auxiliadora
(102) y las Hermanas de la Visitación de Don Bosco (109).

Las  obras  de  los  Salesianos,  en  colaboración  con  otros
miembros de la Familia Salesiana y otros religiosos y laicos,
llegan a más de 21.170.893 beneficiarios. Una variedad de
obras  (educación  técnica  formal  y  no  formal,  obras  para
jóvenes en riesgo [YaR, youth at risk], escuelas, educación
superior,  parroquias,  centros  juveniles,  oratorios,  trabajo



social, etc.) tienen como objetivo servir a los beneficiarios.
Los  demás  miembros  de  la  Familia  Salesiana  tienen  obras
independientes que llegan a muchos otros.

El mundo, bajo el liderazgo de las Naciones Unidas, ha fijado
el objetivo de “acabar con la pobreza en todas sus formas, en
todas partes” como el primero de los objetivos de desarrollo
sostenible. Las obras salesianas logran estos objetivos de
muchas maneras, pero una de las más destacadas es la formación
profesional a corto plazo que se ofrece a los jóvenes pobres,
a los que luego se ayuda a encontrar empleo y a ganarse la
vida para que sean los actores clave que saquen a sus familias
de la pobreza.

La Conferencia Provincial Salesiana de Asia Meridional (SPCSA)
creó Don Bosco Tech (DBTech) como vehículo para coordinar los
esfuerzos de todas las provincias salesianas en esta área de
trabajo. Fundada en 2006, el modelo DBTech y su nombre han
sido imitados en otras partes del mundo. En los últimos años,
la red (DBTech India) ha formado a más de 440.000 jóvenes. La
labor se lleva a cabo a través de las distintas instituciones
salesianas, así como mediante una amplia red de colaboración
con otras Congregaciones diocesanas y religiosas y un gran
grupo de colaboradores laicos muy motivados y comprometidos
con el trabajo en favor de la juventud más pobre.

Aunque los resultados obtenidos a lo largo de los años en
favor de los jóvenes más pobres han sido grandes, me gustaría
hacer hincapié en los resultados para 2022-2023 con el fin de
valorar  el  trabajo  de  todos  los  Salesianos  y  de  sus
colaboradores para llevar adelante el sueño de Don Bosco de
dedicarnos a los jóvenes, especialmente a los más pobres.

He elegido presentarles esta obra en particular porque ha
logrado  el  mayor  y  mejor  resultado  para  las  familias  más
pobres.

¡Aquí tenemos una red con 26.243 estudiantes formados en un



año! Muy pocas grandes instituciones del mundo pueden presumir
de haber formado a tantos estudiantes (20.121) en un año.
Incluso entre ellas, raramente tantos graduados procederían de
los segmentos más pobres de la sociedad.

De  ellos,  unos  18.370  encuentran  empleo  al  término  de  su
formación profesional (alrededor del 70% de los formados).

A todos estos estudiantes se les ofreció formación e inserción
laboral de forma totalmente gratuita. Esto se logró gracias a
la  generosa  contribución  de  benefactores  y  socios  de
Responsabilidad Social Corporativa (RSC). DBTech cuenta con
más de 30 socios financiadores, entre empresas, fundaciones y
gobiernos.

La preferencia de los salesianos por los jóvenes más pobres
queda patente en el hecho de que casi todos los aprendices
proceden de los “sectores económicamente más débiles” de la
sociedad, el 98%.

Aún más importante es señalar es que 10.987 (el 55%) de los
20.121 alumnos que ya se han graduado (los demás están en
formación, a la espera de completar sus cursos) proceden de
familias  con  unos  ingresos  anuales  inferiores  a  100.000
rupias, es decir, unos 1111 euros al año (calculados a un tipo
de cambio de 1 euro = 90 rupias). Esto supone unos ingresos
familiares de menos de 100 euros al mes. Esto significa que
las familias viven con menos de 3 euros al día. ¡Estamos
hablando de familias y no de individuos!

Ingresos
familiares
anuales

Ingreso diario
aproximado por

familia

Total de
jóvenes
formados

% de los
jóvenes
formados

Por debajo de 1
Lakh / Por debajo
de 1.111 Euro

Por debajo de 3
Euro

10.987 55%

1-3 Lakh Debajo 3-9 Euro 8144 40%



3-5 Lakh Debajo 9-15 Euro 469 2%

5-7 Lakh Debajo15-21 Euro 161 1%

7 Lakh y otros 21 euro y otros 360 2%

Importe total  
20.121 (+
6.302 en
clase)

 

Nota: 1 Euro = 90 Rupias
Después de la educación gratuita, estos jóvenes pobres ganan
ahora una media de 10.000 rupias al mes, lo que ha hecho que
sus ingresos anuales personales sean superiores a los ingresos
anuales de sus familias.

En  el  contexto  de  la  necesidad  de  intervenciones
transformadoras  basadas  en  los  resultados,  la  Familia
Salesiana  de  Asia  Meridional,  con  el  papel  principal
desempeñado  por  los  jóvenes  formados  y  empleados,  está
formando realmente “ciudadanos íntegros”. Los jóvenes formados
y empleados contribuyen hoy a la construcción de la nación.
Los ingresos anuales generados por estos estudiantes empleados
tras  la  formación  gratuita  son  alrededor  de  2.204.400.000
rupias, lo que equivale a unos 24.493.333 euros al año.

La duración de la formación varía en función de los ámbitos de
intervención.  Se  imparten  cursos  de  formación  en  diversos
sectores:  agricultura  y  afines;  confección,  maquillaje  y
mobiliario doméstico; automóvil; banca y finanzas; belleza y
bienestar;  bienes  de  equipo;  construcción;  electrónica  y
hardware  de  TI;  procesamiento  de  alimentos;  muebles  y
accesorios; empleos verdes; artesanía y alfombras; sanidad;
TI-ITES; logística; medios de comunicación y entretenimiento;
gestión de oficinas; fontanería; energía; comercio minorista;
turismo y hostelería y otros.

También hay que señalar que, en los países en desarrollo,
donde las niñas y las mujeres son más débiles y están más
indefensas, los servicios ofrecidos por los Salesianos están
más al servicio de las mujeres: más del 53% de los alumnos que



han terminado el curso son mujeres.

Le  storie  dei  giovani  che  hanno  trasformato  la  loro  vita
cogliendo le opportunità offerte dalle opere salesiane sono
molto  importanti  nella  narrazione  dell’attenzione  salesiana
verso i più poveri.

Las  historias  de  jóvenes  que  han  transformado  sus  vidas
aprovechando  las  oportunidades  que  ofrecen  las  obras
salesianas son muy importantes en la narrativa de la atención
salesiana a los más pobres.

En efecto, los Salesianos han recibido el apoyo de muchas
personas  generosas,  fundaciones,  empresas  y  gobiernos  para
lograr la transformación de tantos jóvenes desfavorecidos en
ciudadanos  íntegros  y  productivos.  Estamos  verdaderamente
agradecidos a todos ellos. Dios también ha bendecido la región
con un crecimiento de las vocaciones salesianas.

Para más información, puede visitar la página web de DBTech
India, https://dbtech.in.

Este trabajo, como nos diría Don Bosco, es “¡nuestra mayor
satisfacción!” Llega a los más pobres. Supone una colaboración
a gran escala entre organismos religiosos y laicos. Es un gran
ejemplo de colaboración entre laicos. Se dirige a todos los
jóvenes: el 72% de los jóvenes beneficiarios pertenecen a la
religión hindú, que es la más numerosa en la región de Asia
Meridional.

En las Memorias Biográficas leemos las palabras de Don Bosco:
“Procura estar siempre al lado de los pobres hijos del pueblo.
No  fracaséis  en  vuestro  propósito  primordial  y  vuestra
sociedad tendrá siempre puesta la mirada: no aspiréis a cosas
mayores. […] Si educas a los pobres, si sois pobre, si no
hacéis alboroto, nadie tendrá envidia de vosotros, nadie os
buscará, os dejarán tranquilos y haréis el bien”. (MB IX,566)



Presentamos algunos jóvenes que han cambiado de vida tras
encontrarse con el carisma de Don Bosco.

Adna Javaid

Las luchas de Adna Javaid comenzaron a una edad temprana.
Creció  en  la  pobreza.  Nació  en  Bemina,  una  región  en  el
corazón  de  Srinagar,  la  capital  de  verano  de  Jammu  y
Cachemira, India. El padre de Adna, Javaid Ahmad Bhat, era un
tendero que apenas podía mantener a su familia. Abandonó la
escuela tras terminar el duodécimo curso y se quedó en casa
unos años. Quería perseguir sus sueños, pero no encontraba la
forma de realizarlos.
A pesar de las difíciles circunstancias, empezó a escribir
obras de teatro y a representarlas en pequeños locales de su
zona. Sin embargo, sus primeros esfuerzos fueron infructuosos
y se enfrentó a un rechazo tras otro. En 2021, Adna puso en
escena su primera obra, “Sé que fui niña”, en su comunidad. La
obra fue mal recibida y Adna perdió todos sus ahorros. Sin
embargo, siguió teniendo fe y poco a poco construyó su futuro.
Durante la movilización de Don Bosco Tech en Srinagar, cerca
de su localidad, Adna vio al equipo de Don Bosco Tech y les
habló  de  sus  problemas.  El  equipo  la  convenció  para  que
asistiera a la formación y le aseguró asistencia laboral, por
lo que decidió unirse al Dominio de la Voz Doméstica de CRM.

El gran avance de Adna llegó en 2021, cuando se dio cuenta de
que estaba más cerca de sus sueños tras formarse en el Centro
de Formación Don Bosco Tech de Srinagar. 
Desde entonces, Adna se ha convertido en una de las figuras
más influyentes y exitosas del sector de la subcontratación de
procesos empresariales. A pesar de enfrentarse a importantes
obstáculos y contratiempos, perseveró, siguió trabajando duro
y creyó en sí misma y en su visión.



Ahora  trabaja  como  ejecutiva  de  procesos  de  atención  al
cliente en el J&K Bank, con el apoyo de DigiTech, Call System
Pvt. Ltd, con un salario mensual de 12.101 rupias.
Adna está ahora muy satisfecha con su vida y también está
ayudando a muchas chicas a seguir una formación profesional en
el Centro de Formación Técnica Don Bosco, Rajbagh, Srinagar.

Peesara Niharika

Peesara Niharika procede de una localidad rural alejada del
centro Don Bosco Tech, Karunapuram. Se graduó con el apoyo de
sus  padres,  que  son  jornaleros.  Las  dificultades  y  las
carencias han sido las consignas de su vida desde muy pequeña.
En un momento de su vida, incluso abandonó la escuela y apoyó
económicamente a sus padres, trabajando en una granja con los
aldeanos. Pero anhelaba cursar estudios superiores cuando veía
que  sus  compañeras  iban  a  la  universidad  mientras  ella
trabajaba en el arrozal.
Un día, mientras buscaba una oportunidad laboral, Niharika se
topó con el ala de movilización en Karunapuram organizada por
el personal del Centro Tecnológico Don Bosco y tomó la firme
decisión  de  matricularse  en  el  programa  de  formación
profesional. Interesada en la gestión de las relaciones con
los clientes, se inscribió en el programa CRM Domestic Non-
Voice del Don Bosco Tech Centre de Karunapuram.
Se  mostró  muy  activa  y  versátil  durante  el  programa  de
formación, tratando de comunicarse eficazmente con todos los
participantes de su grupo. Es polifacética, con habilidades
como bailar, cantar y tocar, y contagia con entusiasmo la
positividad  a  su  alrededor.  Gracias  a  las  sesiones  de
habilidades para la vida, pudo deshacerse de su timidez y de
su miedo escénico.

En el momento de la entrevista, fue contratada por Ratnadeep



en Hyderabad para el puesto de representante del servicio de
atención al cliente con un salario de 14.600 rupias al mes,
seguro incluido. Ahora puede ocuparse de su familia y mantener
a sus padres, que están muy agradecidos a la Sociedad Técnica
Don Bosco por la enorme transformación que ha supuesto en la
vida de su hija. Niharika afirma con rotundidad que su paso
por el centro Don Bosco Tech Karunapuram será un recuerdo
feliz para el resto de su vida.

Chanti V.

“La diferencia entre quién eres y quién quieres ser es lo que
haces”.
Chanti procede de una familia de bajos ingresos de Vepagunta,
Vishkapattanam. Después de terminar la enseñanza media, quería
cursar estudios superiores, pero no podía permitirse el gasto
de las tasas. Entonces, conoció el centro de formación Don
Bosco Tech de Sabbavaram a través de un amigo del barrio y de
una actividad de movilización en su pueblo. Se enteró por los
consejeros de que este instituto ofrecía formación gratuita
con  certificaciones  de  la  National  Skill  Development
Corporation.
Tras  matricularse  en  Don  Bosco  Tech,  además  del  curso  de
comercio electrónico, Chanti también aprendió inglés hablado y
a utilizar un ordenador. Los formadores aún recuerdan que en
su primer día en Don Bosco Tech se dieron cuenta de su escasa
capacidad de comunicación y de sus conocimientos informáticos
por  debajo  del  mínimo.  En  su  pueblo  no  había  un  sistema
educativo  adecuado  ni  instalaciones  que  le  permitieran
adquirir  esas  habilidades.  Pero  su  perseverancia  para
consolidar el aprendizaje de una nueva materia y la necesidad
de  un  trabajo  mejor  convencieron  a  los  formadores  para
colocarle en el sector del comercio electrónico.



Consiguió un empleo en la empresa Ecom Express como chico de
los recados. Tras darse cuenta de su talento, la empresa le
dio más responsabilidades y ahora gana 20.000 rupias al mes.
Tanto él como sus padres están muy contentos con su logro.
Está muy agradecido al Instituto por haber hecho de él lo que
es hoy. Ahora se ha convertido en un ejemplo inspirador para
los chicos de su pueblo que luchan por encontrar un trabajo
decente.  Ha  informado  a  muchos  de  ellos  sobre  DB  Tech,
Sabbavaram, y muchos han expresado su deseo de matricularse en
el instituto.

Klerina N Arengh

Klerina N Arengh, de Meghalaya, terminó su 10º curso en 2009
como candidata privada. Entonces oyó hablar de la Don Bosco
Tech Society, que ofrece formación gratuita y prácticas fuera
del  estado.  Le  interesó  mucho  y  decidió  participar  en  la
formación.
Se  inscribió  en  el  curso  Skill  Meghalaya  F&  B  Service
Associate Batch-2 en el centro Don Bosco Tech de Shillong.
Todos sus compañeros de clase eran más jóvenes que ella, así
que la mayoría se burlaban de ella y la llamaban mamá, pero
ella los ignoraba.
Era muy puntual, respetuosa y aprendía muy bien. Aprendía todo
más rápido que sus compañeras de grupo. A lo largo de los 2
meses de formación, demostró disciplina y obtuvo excelentes
resultados. Finalmente, tras completar la formación, DB Tech
le ofreció un trabajo en el JW Marriott Sahar Mumbai, como
Steward con un salario mensual de 15.000 rupias.
Está muy agradecida a DBTech y a MSSDS Skill Meghalaya por
haberle dado la oportunidad de ganarse la vida decentemente.
Ahora, con el salario podrá mantener económicamente a sus
padres.



Don Biju Michael, SDB
Consejero General para Asia Meridional


